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Liebe Kolleginnen und Kollegen, liebe Studierende, liebe Partner der
Hochschule Merseburg,

das Jahr 2020 neigt sich dem Ende zu. Diese Gelegenheit méchte ich
nutzen, um mich im Namen der Hochschulleitung bei Ihnen fir Ihre
geleistete Arbeit und Ihr Engagement fur unsere Hochschule zu bedanken.

Fir uns als Hochschule war es in jeder Hinsicht ein bemerkenswertes Jahr.
Zum einen wurden u.a. zwei interdisziplinare Forschungsschwerpunkte
"Nachhaltige Prozesse" und "Digitaler Wandel" geschaffen, um auf
Zukunftsfeldern das Profil der Hochschule weiter zu starken. Daraus
hervorgehende Projekte sollen bei der wirtschaftlichen und regionalen
Entwicklung der Region helfen und den Wissenstransfer férdern. AuBerdem
haben wir als Hochschule ein neues Leitbild erarbeitet, das Haus der
Studentischen Vertretungen offiziell eréffnet und in Reaktion auf das neue
Hochschulgesetz eine neue Grundordnung beschlossen.

Gleichzeitig war 2020 aber auch ein Jahr der groBen Herausforderungen.
Die COVID-19-Pandemie hat ab Marz viele unserer Planungen umgestoBen.
Dies betraf vor allem die Gestaltung der Lehre, der Prifungsformen und die
Durchfihrung einer Reihe von Veranstaltungen. Wir haben sehr frih
entschieden, die Pandemie nicht nur als etwas ,Uber uns Gekommenes" zu
begreifen, sondern die damit einhergehenden Herausforderungen
gemeinsam anzunehmen und die darin liegenden Chancen zu nutzen.

Durch Ihrer aller Einsatz kénnen wir optimistisch dem neuen Jahr
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entgegensehen. Daflir geblhrt unser herzlichster Dank!

Ihnen allen wiinsche ich im Namen der Hochschulleitung eine besinnliche
Weihnachtszeit und ein gutes, vor allem aber gesundes Neues Jahr 2021.
Mit herzlichen GriBen und bleiben Sie gesund!

Ihr Prof. Dr. J6rg Kirbs
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# HOME INTERN

Webseite zu Corona wird fortlaufend aktualisiert

Die Infoseiten zum Coronavirus und zum Umgang der Hochschule
Merseburg mit dem Virus werden fortlaufend aktualisiert. Neben den
Hinweisen und MaBnahmen zum Coronavirus finden Sie dort beispielsweise
FAQs zum Studium und zu arbeitsrechtlichen Fragen. AuBerdem kénnen Sie
auf der Infoseite die bis auf Widerruf geltende Dienstanweisung einsehen,
mehr zur Personenregistrierung erfahren und das neue E-Mail-
Banner "Maske tragen” zum Einfiigen in ihre E-Mail Signatur finden.
Bitte informieren Sie sich dort regelmaBig und aktualisieren Sie die Seiten
in Ihrem Browser (F5).

= Mehr erfahren

Personalrat der Hochschule Merseburg
Neuer Personalrat gewahit

Der Personalrat der Hochschule Merseburg ist die Vertretung aller
Hochschulbeschaftigten. Er regelt und Uberwacht u.a. die Einhaltung von
Arbeitnehmerrechten und Dienstvereinbarungen und nimmt Anregungen
sowie Beschwerden entgegen.


https://www.hs-merseburg.de/corona/

Am 2. Dezember wurde die Personalratswahl 2020 durchgefiihrt. Das
Wahlergebnis kann im SharePoint auf der Seite des Personalrates
eingesehen werden. In der konstituierenden Sitzung des neuen
Personalrates ist Dr. Franziska Kloth zur neuen Vorsitzenden des
Personalrates gewahlt worden. Zu ihrem Stellvertreter hat der Personalrat
Alexander Herr gewahlt.

Die weiteren Mitglieder des Personalrates sind: Ines Albrecht, Sarah
Gaidecki, Rebecca Kleist, Thomas NoBke und Timo Stam-Creutz.

Wir gratulieren allen Mitgliedern des Personalrates zur Wahl und wiinschen
flr die zukinftige Arbeit viel Erfolg.

- Fragen? Dann finden Sie hier die Kontaktdaten.

Q HOCHSCHULMARKETING UND KOMMUNIKATION

Sie mdchten eine Information, eine Veranstaltungsankiindigung oder einen
redaktionellen Beitrag mit unserer Hochschulgemeinschaft oder externen
Zielgruppen teilen? Dann freuen wir uns, Sie dabei zu unterstitzen!

Leiten Sie Ihr Anliegen einfach und schnell liber unser neues
Kontaktformular an die zentrale Hochschulredaktion weiter.

= Das Formular und weitere Informationen finden Sie hier.

VERSCHIEDENES

Hochschule Merseburg
IN DER tritt Netzwerk ,,Familie in

HOCHSCHULE der Hochschule" bei

Damit ist sie als erst 3.
Hochschule in Sachsen-Anhalt
dem Netzwerk beigetreten.

Mit dem Beitritt zum Netzwerk
verpflichtet sich die Hochschule,
eine familiengerechte, diverse und
gleichstellungsorientierte
Hochschule fur alle Familien- und
Lebensgemeinschaften zu gestalten
und zu fordern.

~Unser Anspruch ist es, auf die
individuellen Lebenslaufe und
Bedirfnisse der Mitarbeitenden und
Studierenden einzugehen und
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AKTUELLES

dadurch die Vereinbarkeit von Beruf
oder Studium und Familie weiter zu
starken®, hebt Prof. Dr. Jorg Kirbs,
Rektor der Hochschule Merseburg,
hervor.

> Den vollstéandigen Beitrag finden
Sie hier.

Hochschule Merseburg
und die Berufsbildenden
Schulen Saalekreis (BbS)
besiegeln
Zusammenarbeit

Eine Partnerschaftsvereinbarung
zwischen den Berufsbildenden
Schulen Saalekreis und der
Hochschule Merseburg
unterzeichneten am 30. November
2020 Carsten Coppi, Schulleiter der
BbS und Prof. Dr. J6rg Kirbs, Rektor
der Hochschule Merseburg.

Beide Partner betonen: ,Wir freuen
uns Uber die Unterzeichnung der
Partnerschaftsvereinbarung und auf
einen lebendigen und intensiven
Austausch. Dadurch verstetigen wir
unsere Zusammenarbeit und kénnen
unsere bereits bestehenden
Angebote ausbauen und neue
Angebote schaffen".

= Mehr erfahren Sie hier

Hochschule Merseburg
stellt kostenlose
Menstruationsprodukte
zur Verfiigung

Dezember 2020

Seit Anfang Dezember sind auf allen 36 Frauen*-, genderfreien und
barrierefreien Toiletten Hygieneartikel frei flr die Nutzer*innen zuganglich.
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Die Kosten teilen sich die Hochschule, die Gleichstellungsbeauftragte und
alle Uber den Semesterbeitrag finanzierten studentischen Gremien anteilig.
Die Hochschule Merseburg ist deutschlandweit die erste Hochschule, die mit
dieser Entwicklung nicht nur Schritt halt, sondern mit der Etablierung der
kostenlosen Menstruationsprodukte auf allen 36 Frauen-, genderfreien und
barrierefreien Toiletten gesamtgesellschaftlich zur Vorreiterin wird.

- Die vollstéandige Mitteilung mit weiteren Informationen finden Sie hier.

Deutschlandstipendium
Dezember 2020
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Ende Oktober haben 27 Studierende
der Hochschule Merseburg ein
Deutschlandstipendium erhalten.
Am Mittwoch, 2. Dezember 2020, ist
ein 28. Deutschlandstipendium
dazugekommen.

Tobias Keyselt studiert im 7. Semester im Bachelorstudiengang Chemie-
und Umwelttechnik und absolviert gerade ein Betriebspraktikum bei der
Firma EPC Engineering & Technologies in Arnstadt. Im Anschluss daran
mochte er dort auch seine Bachelorarbeit schreiben. Umso gréBer ist seine
Freude Uber die monatliche Unterstliitzung in Hohe von 300 Euro flr dich
ndachsten zwei Semester. In seiner Freizeit schaltet Tobias Keyselt, der auch
dem Forderkreis der Hochschule angehdért, gern beim Wandern oder beim
Motorradfahren ab.

-» Mehr Uber die Verleihung des Deutschlandstipendiums erfahren Sie hier!

VERANSTALTUNGEN & TERMINE

FEM Power
Ringvorlesung

Drei Termine der Ringvorlesung
stehen im Januar noch an

Hat Informatik ein
Geschlecht?

Zu Fachkultur und
Fachimage der Informatik

19.01.2021

Prof. Dr. Markus Prechtl
Ist die Chemie
geschlechtsneutral? —

ein Lackmustest fiir
Forschung, Lehre und
Offentlichkeitsarbeit

26.01.2021

Dri". Dayana Lau &
Drin. Lena Eckert
‘Wissenschaftskritik als
Voraussetzung fitr
eine genderreflekierte
Hochschullehre

12. Januar: Hat Informatik ein
Geschlecht? Zu Fachkultur und
Fachimage der Informatik.

19. Januar: Ist die Chemie
geschlechtsneutral? - Ein
Lackmustest flr Forschung, Lehre
und Offentlichkeitsarbeit.

26. Januar: Wissenschaftskritik als
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Voraussetzung flr eine
genderreflektierte Hochschullehre.

Alle drei Vorlesungen finden von 18:15 Uhr bis 19:45 Uhr statt. Eine
Anmeldung via Mail an fempower@hs-merseburg.de oder unter: www.hs-
merseburg.de/fempower ist erforderlich. Die Vorlesungen finden online
(BigBlueButton) statt. Der Link zur Onlinevorlesung wird Ihnen nach
erfolgreicher Anmeldung zugeschickt.

5 Weitere Informationen zum Inhalt der Vorlesungen und zu den
Referent*innen finden Sie hier.

Tagungsreihe - Digitalisierung,
Digitale Arbeit, Nachhaltigkeit
und Strukturwandel

Die Tagungsreihe wird gemeinsam vom
Innovations- und Transferzentrum INFLIKA

der Hochschule Merseburg sowie der HoMe
Akademie durchgefiihrt

Dezember 2020

Die Reihe wird im Januar 2021 fortgesetzt. Im Marz kommt noch ein dritter
Termin dazu. Das genaue Datum wird rechtzeitig bekannt gegeben.

20. Januar, 9:15 bis 12:30 Uhr: Was leistet die Digitalisierung und e-
Mobilisierung im landlichen Raum flir die wirtschaftliche und
gesellschaftliche Entwicklung? In der Veranstaltung werden Forschungs-
und Entwicklungsergebnisse mit Kommunen der Region vorgestellt und
offentlich mit den Blrgermeister*innen und allen Interessierten diskutiert.

28. Januar, 13:30 bis 16:45 Uhr: Optimierung im IT-
Architekturmanagement fir kleine und mittlere Kommunen mit dem Fokus
auf Public Access und Healthcare. Ziel der Veranstaltung ist es, Wege
aufzuzeigen, wie Kommunen und Akteure des Healthcare ihre IT-
Architekturen entwickeln kénnen.

Bitte melden Sie sich per E-Mail unter: weiterbildung@hs-merseburg.de an.

Der Link zu den beiden Onlinetagungen wird Ihnen nach erfolgreicher
Anmeldung zugeschickt. Die Teilnahme ist kostenfrei.

= Alle Informationen finden Sie hier.

Veranstaltungen an der Hochschule Merseburg

Bitte informieren Sie sich auf der Homepage der Hochschule
Merseburg Uber die in den kommenden Monaten geplanten
Veranstaltungen und Weiterbildungen (Anderungen vorbehalten,
Stand: 16. Dezember 2020).

= Mehr zu den Veranstaltungen und Weiterbildungen erfahren
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FORSCHUNG, LEHRE UND WISSENSTRANSFER

Personal geht neue Wege: Kooperationspartner beim
Gegenbesuch an der Hochschule

PETA - Plattform fiir Personalentwicklung und Transferausbau

Foto: privat

»~Das allerwichtigste war der
intensive Austausch™ - Juliane
Lippok und ihre Kolleginnen von den
Magdeburger Museen erhielten im
Oktober einen Einblick in die Arbeit
des Hochschulprojektes
~Erlebniswelt Chemie®™ und in das
Deutsche Chemiemuseum
Merseburg. Grundlage fur die
Zusammenkunft in Merseburg war
der vorangegangene Besuch von
Anja Krause, wissenschaftliche
Mitarbeiterin an der HoMe, im
Rahmen des ,Transfer tiber Képfe®
im Kulturhistorischen Museum

Magdeburg.
- Mitarbeiter*innen, die ebenfalls 5 Den vollstéandigen Beitrag finden
hinter die Kulissen einer Sie hier!

Organisation in Sachsen-Anhalt
blicken wollen, melden sich
beim Projekt ,PETA - Personal
geht neue Wege"!

() PERSONALIA

Hochschule Merseburg
verabschiedet
langjahrige Mitglieder
aus dem Personalrat

Foto: v.l.n.r: Dr. Susanne Fiedler und
Axel MeiBner werden von Thomas
NoBke mit Blumen, Gutscheinen und
vielen Glickwlnschen aus dem
Personalrat verabschiedet

Die Hochschule Merseburg bedankt sich bei Dr. Susanne Fiedler und Axel
MeiBner flir ihr mehr als zwei Jahrzehnte andauerndes Engagement und
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ihren Einsatz fur die Belange der Mitarbeiter*innen der Hochschule
Merseburg.

Frau Dr. Fiedler ist 1997 erstmalig in den Personalrat eingezogen und stand
ihm von 2001 bis 2020 vor. Herr MeiBner war von 1993 bis 2020 Mitglied
des Personalrates, davon 1997 bis 2001 als Vorsitzender und danach als
stellvertretender Vorsitzender.

Neue Mitarbeitende Dezember

- Dr. Zhanna Evgrafova, wissenschaftliche Mitarbeiterin im FB INW

Nachgefragt -
Studierende berichten!

Tom Greiner studiert
Maschinenbau | Mechatronik |
Physiktechnik an der Hochschule
Merseburg. Im Interview erzihlt
er u.a., warum er sich fiir den
Studiengang entschieden hat
und was er neben dem Studium
macht.

Tom, was war das Spannendste,
was du bisher in deinem
Studium erlebt hast?

Die zahlreichen Praktika und
Laborversuche (z.B. in
Werkstofftechnik, Physik, Elektronik,
Steuerungstechnik), in denen man
das gelernte Wissen direkt
anwenden kann, aber auch noch
neue Sachen dazulernt.

Interesse am vollstandigen
Interview? Dann geht es hier
weiter!

€, HOCHSCHULE IN DEN MEDIEN

WDR: COSMO Daily Good News - Hochschule Merseburg stellt kostenlose
Menstruationsprodukte zur Verfligung

MDR Wissen: Sexuelle Bildung - Leerstelle im Lehrplan flr Lehrer
Prof. Hein-Jirgen VoB ist an Forschungsprojekt "SeBilLe" beteiligt
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%’ FOTO DES MONATS

Alle Jahre wieder erstrahlt der Weihnachtsbaum im Innenhof der
Hochschule Merseburg in vollem Glanz.
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