FH aktuell

Tag der
Forschung
in Planung

Der Tag der Forschung, der an

der Fachhochschule Merseburg

traditionell im Herbst begangen

wird, wirft seine Schatten vor-

aus. AlsTerminist der 13. No-

vember festgelegt. Kontakte
und K ooperationen mit Unter-

nehmen sollen in diesem Jahr

im Mittel punkt stehen. Anmel-

dungenund Anmerkungenzum
Programm koénnen bisAnfang

Juli eingereicht werden. Zum
ersten Mal vergibt dasKurato-

rium der Fachhochschule im
Rahmen des Tages der For-

schung einen Preisfir beson-

dere Transferleistungen.

Experimente auf, vor und neben der Bithne: Der Campus hat erfolgreich reagiert.

Foto: Eike K&ubler

Ein Jahr Kooperationsvertrag: Positive Bilanz

Noch lange Liste mit Vorhaben

Der Start ist gelungen. Nun
muss die Fortsetzung zeigen,
ob der Kooperation dauerhaft
Erfolg beschiedenist. AllePart-
ner - Fachhochschule Merse-
burg, Stadt Merseburg und
Landkreis Merseburg/Querfurt
- bekennen sich nach wie vor
zur gemeinsamen Zusammen-
arbeit. Genau ein Jahr nach Un-
terzeichnung des K ooperati-
onsvertrages, am 16. Mai 2002,
zogen die Beteiligten vor der
Presse eine erste offentliche
Bilanz.

 Wir haben einehohe Qua-
litét, eineneue Qualitat in der
Zusammenarbeiterreicht”, sag-
te Frank Bannert, stellvertre-
tender Landrat, und bezeichne-
tedieKooperation bereitsals
, Erfolgsgeschichte*. Eine,, sehr
guteBilanz* bescheinigteauch
Merseburgs OberbUirgermeister
Reinhard Rumprecht dem er-
sten Jahr vertraglicher Zusam-
menarbeit.,, Wir habeneineVer-
einbarung, die unsHandlungs-
richtlinien gibt und die sich
umsetzen lasst.“ Einweiteres
positives Reslimee schlosssich
von Rektor Prof. Dr. Heinz W.
Zwanziger an,, Der Vertrag hat
unser Handeln lebendiger ge-
macht.”

Ziel der Kooperation war
undist es, die Fachhochschule
mitall ihren M 6glichkeitenund
Ressourcenstérker in Stadtund
Umlandzuintegrieren. DieAn-

gebote zu Weiterbildung, Kultur
und Sport sollten, erganzt um
soziale Projekte, ausgebaut, die
Zusammenarbeit im Bereich der
Wirtschaftsforderung intensiviert
werden. DieForderung studenti-
schen Wohnensinder Stadt, eine
bessere Einbindung der Fach-

hochschule in das Netz des 6f-

fentlichen Personennahverkehrs
sowieeine enge Zusammenarbeit
bei schulischen ProjektenalsBe-
standteil der Studienwerbungsind
weitere Stichworte im Ver-

tragspapier.

Waswurde nach einem Jahr
erreicht? Rumprecht verwies zu-
néchst auf die Aufstellung von
Schildern mit der Aufschrift
,Dom- und Hochschul stadt Mer-
seburg” an allen wichtigen Zu-
fahrtsstraf3en als sehr augenfalli-
gesBekenntnisder Stadt zuihrer
Hochschule. Zugleich kiindigte
der OB an, dassiiber dieWahl der
Standortenochmal snachgedacht
werden soll.

Vielen Merseburgernin Er-
innerung sein dirfte noch das
zweite Merseburger Kulturge-
spréch, das, von der Fachhoch-
schuleinitiiert, gemeinsammitder
Stadt im Winter ausgerichtet wur-
de. Rumprecht bescheinigte dem
Forum zunehmende Qualitét und
lobt ausdrticklich dasEngagement
der an Organisationund Realisie-
rung beteiligten Fachhochschul -
mitarbeiter und Studenten. Anein
drittes Kulturgesprach dann zum

Thema Tourismusin Merseburg
und Umgebung ist bereits ge-
dacht.

Auf groBBesInteressein der
Stadt stof3t das an der FH ent-
wickelte Projekt , Neues L eben
am Markt“, dasim Mai bereits
Thema im Stadtrat war und das
laut Rumprecht alsein Beitrag fr
dielnternational e Bauausstellung
angemeldet werden soll. Dabei
gehtesumeineBelebung der City
durch studentische I nitiativen.

Uberhaupt betrachten esalle
BeteiligtenalswichtigesZiel, Stu-
denten und FH-Mitarbeiter noch
stérker in das stéadtische Leben
einzubeziehen. , Wir missen es
schaffen, die Studenten in die
Stadt zu locken“, so Rektor
Zwanziger, der auch auf dieWirt-
schaftskraft der derzeit 3300 Im-
matrikulierten hinwies. Auch
Rumprecht sieht weiteren Hand-
lungsbedarf: , Die Studenten soll-
ten sich nicht als Gaste fiihlen
sondern als Mitgestalter der
Stadt.” DieEinrichtungvon Stu-
dentenwohnungen im Dombe-
reichkdnnteeinBeitragsein. Ent-
sprechende Gespréachezwischen
Fachhochschule, Studentenwerk
Halleund Domstift laufen.

Die Beteiligung der Fach-
hochschuleam Neubau der Schul-
turnhallein der Albrecht-Durer-
StraBe mit der Option, dieHalle
zu ungenutzten Zeiten auch fur
Aktivitaten des Hochschul sports

zu nutzen, sowie die sehr
offentlichkeitswirksame ,, Woche
der Chemie" auf dem Campus
wurden alsweitere Beispielefir
ersteErfolgegenannt.

+Aber", so Rumprecht, ,es
gibt auch nochviel zutun“. So
ist bisher noch keine optimale
Anbindung des FH-Campus an
den Nahverkehr gelungen. Die
Mitwirkung der Fachhochschule
beispielsweise beim groRen
Merseburger Schlossfest muss
noch abgestimmt werden. Auch
waren die Bemiihung bisher noch
nicht erfolgreich, Studenten da-
far zu gewinnen, Merseburgals
erstenWohnsitzzuwahlen.

Weitere Uberlegungen fir
daszweiteund hoffentlichviele
folgende Jahre der Kooperation
gibteshinsichtlichder Einbezie-
hungder Campus-Aufenanlagen
in den Verbund der stadtischen
Naherholungsfléchen. Esist an
dieEinrichtung einesKindergar-
tensgedacht, in der sich studen-
tische Kinderbetreuung und alter-
native Betreuungsformen umset-
zen lassen. Angebote - konkret
bei spielsweisevom Landratsamt
- bestehen hinsichtlich von
Praxisstellenfur StudenteninVer-
waltungen der Region.

»Inschwierigen Zeiten ha-
ben sich gute Partner getroffen,
sagte Bannert. Bleibt zu hoffen,
dassdieser Bund diekomplizier-
ten Tage Uberdauert. kw
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Freundeskreis
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Viele Projekte unterstitzt

Spielhagen weiter Vorsitzender - Janson neu im Vorstand

Am 4. Februar hatte der Freun-
deskreisder Fachhochschulezu
seinerdiesjahrigenJahreshaupt-
versammlung in das DOW-
Besucherzentrum nach Schko-
pau eingeladen. Gegenwértig
gehdrenihm 85 Mitglieder an.
Dartiber hinauswaren allean der
Arbeit desFreundeskreises In-
teressierte eingeladen.

Zentraler Punkt der Jahres-
hauptversammlung war der Be-
richt Gber diebisher geleistete
Arbeit. Dr. Jurgen Schaffer nann-
tedabei sehr erfreulicheZahlen:
Bisher konnteder Freundeskreis
insgesamt 78.500 Euro fur die
Fachhochschule einwerben.
Dank dieser Gelder war esmog-
lich, inverschiedenen Bereichen
der Fachhochschul arbeit Pro-
jektezu ermdglichen oder zu un-
terstlitzen. Dazu zahlten bei-
spielsweise die Auszeichnung
hervorragender Diplomarbeiten.
Auch etliche offentlichkeits-
wirksame Aktivitéten der Fach-
hochschul esowieExkursionen
von Studierenden konnten dank
Unterstuitzung des Freundes-
kreisesrealisiert werden.

Dariiber hinausengagierte
undengagiert sichder Freundes-

Kanzler Dr. Bernd Janson und Dr. Jurgen Schaffer Foto:Eike Kaubler

kreisbeim Auf- und weiteren
Ausbau des Schulerprojekts
,Chemie zum Anfassen”. Im
Rahmen dieser Aktivitéten sind
zusétzlich zu den Spenden bis-
lang weitere etwa900.000 Euro
Uiber die Konten des Freundes-
kreises der Fachhochschule
Merseburg dem Schiilerlabor zu
Gute gekommen.

Neben dem Geschéftsbe-
richt waren auch personelle Ver-
anderungen Thema der Ver-
sammlung: SowurdealsVorsit-
zender Dr. Volkhard Spielhagen
inseinem Amt bestétigt. Neuim
Vorstand des Freundeskreises
sindjetzt der Kanzler der Fach-

hochschule, Dr. Bernd Janson
und Enno K ayser, zustandigfur
die Offentlichkeitsarbeit an der
Fachhochschule, aktiv. Auf-
grundihrer geleisteten Arbeit
wurden Dr. Rosemarie Rihle
und Prof. Irmfried Hacker zu
EhrenmitgliederndesFreundes-
kreisesder Fachhochschule er-
nannt.

Wer die Arbeit des Freundes-
kreises unterstiitzen mochte,
kann sichtelefonisch oder auch
persdnlichandiePressestelleder
Fachhochschule wenden, er-
reichbar unter:
Telefon: 03461-46 2909

ek

Aus dem Senat

Neues An-Institut
In Grindung

Haushaltsvorschlag fiir 2004

Hauptthemader Senatssitzung
EndeMé&rzwar der Haushalt der
Fachhochschulefiir 2004. Ver-
anschlagtisteinGesamtetatvon
knapp 16,8 Millionen Euro,
wobei 82,4 Prozent der Gelder
zur Deckung der Personalkos-
ten genutzt werden mussen und
sollen. Nach detaillierten Erl&u-
terungen ist der Haushaltsvor-
schlag von den Senatsmitgliedern
einstimmig beschlossen worden.
ImAnschlussinformierteKanz-
ler Dr. Bernd Janosn noch tiber
den Finanzbericht fur 2002.

In einem weiteren Tages-
ordnungspunkt hat der Senat
zwei neueMitgliederindasKu-
ratorium der Fachhochschule
gewahlt. Vorgeschlagen waren
Dr. Christoph Bergner (CDU),
Ex-Ministerprasident und heu-
teMitglied desBundestages, so-
wie Johannes Krause (SPD),
Kreisvorsitzender des DGB
Sachsen-Anhalt Stid und Mit-
glieddesV erwaltungsausschus-
ses Arbeitsamt. Nach geheimer
Abstimmung gehdrenbeideKan-
didaten nach Stimmenmehrheit
ab sofort dem Kuratorium an.

Prof. Dr. Bernd Rudow in-
formiertein der Senatssitzung
Uber einen K ooperationsvertrag
zwischen der Fachhochschule
und dem M4-Institut. Dabei
handelt essichumeinneuesAn-
Institut, das am Fachbereich
Wirtschaftswissenschaften ge-
grundet werden soll und hinter
dessenKirzel sichdieBegriffe
»Mensch - Maschine - Mana-
gement - Medium*“ verbergen.

Ziel derNeugrindungistes
laut Rudow, dieAnwendungund
Entwicklung von arbeits- und
organi sationswissenschaftlichen
Erkenntnissen zu fordern. Ge-
plantist eine Zusammenarbeit
in der Region mit der Kunst-
hochschuleund der Uni Halle,
national mit der TU Chemnitz
undinternational mitdenUnis
inZurich, Tampa/Florida, Opo-
le(Polen) sowieweiteren Ein-
richtungeninBerglien, der Slo-
wakei, Tschechien und China.
Einen besonderen Stellenwert
wirdindem neuen An-Institut,
dessen Tragerschaft noch nicht
gekléartist, die Kooperation mit
der Volkswagen AG einnehmen.
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Auftakt zur ,Woche der Chemie*

Der Campus reagierte

Modenschau, Feuerwerk und zwolf Pferde contra eine Kugel

Der Colt klemmte. Diefarbigen
Flammen waren kaum erkenn-
bar. Die Kette, okay, die zer-
brach auf Anhieb. Wie lber-
haupt trotz der kleinen Pannen
die Schauvorfihrung zur ,, Che-
mieauf den Jahrmérkten des 18.
Jahrhunderts* amusant und un-
terhaltsam war. Professor Otto
Krétz, extra aus Munchen an-
gereist, eingrolRer Dank fir die-
ses Highlight in der , Langen
Nacht der Chemie®.

»Soetwasgabesinder 50-
jahrigen GeschichtedesCampus
noch nie*, hatte Cheforganisator
und Bibliotheksleiter Prof. Dr.
KlausKrugimVorfeld angekiin-
digt. Und er behielt recht. Der
Campus hat nicht nur reagiert,
sodasMottoam 9. Mai. Er bro-

delte, sprudelte, verwandelte
sichvom Ort der strengen Lehre
in einen Platz ausgelassener
Frohlichkeit.

Zumindest auf dem Areal
des Deutschen Chemiemuseums
am Rande des Campus. Biihne
und Sténde, Bankeund Tische
waren hier aufgebaut. Am Nach-
mittag noch zogerlich, sofiillte
sich dasFestareal nach heftigem
Gewitterguss und zur Freude
der Veranstalter zum Abend
doch mit Hunderten Schaulusti-
genausder Fachhochschule, aus
der Stadt, ausdem Umland. Eine
Malimo-Modenschau, der be-
rihmte Halbkugel -V ersuch von
Otto von Gericke sowie ein
Urknall-Feuerwerk zu spater
Stundelockten.

Auch Wirtschaftsminister
Horst Rehberger, Oberbiirger-
meister Reinhard Rumprecht,
Landrat Tilo Heuer und sogar
HallesOberbirgermeisterin Ing-
rid HauBler lieRen sich das Er-
gebnis, mit dem die,, Woche der
Chemie" an der Fachhochschu-
leeingel &utet wurde, nicht ent-
gehen. Wissenschaft ist span-
nend, Wissenschaft macht Spald
- DieNacht war eintollesPl&-
doyer fur die Chemie. kw

Fotos:

oben links: Festplatz auf dem
Areal des Chemiemuseums
rechts von oben nach unten:
Otto von Guericke erlautert den
Versuch - Géste saumen die
Versuchsstrecke - Prominenz im
Gesprach - Meuschauer Tanzgruppe
unten von links nach rechts:
Versuche der Guericke-Gesellschaft
Magdeburg - Experimentalshow
mit Prof. Otto Krétz - Malimo-
Modenschau

Fotos: Eike Kaubler




JAHR DER CHEMIE

Aktionsjahr

Vortrage,
Ausstellung,
Zeitzeugen

Weitere Termine

Nach der , Wocheder Chemie*
wird das Aktionsjahr an der
Fachhochschulemit folgenden
Veranstaltungen fortgesetzt:

19. Juni

Offentlicher Vortrag:

Ralf Schade, Stadtarchiv Leuna
,Der17.JuniinLeuna’

17 Uhr, FH

29. August bis20. November
Ausstellung:

»Highlightsder Mitteldeut-
schen Chemieindustrie”
Stadtmuseum Halle

12./ 13. September
Werksrundfahrt
MitteldeutscheErddliraffinerie

18. September

Offentlicher Vortrag:

150 Jahre Grube Johannes/
Silbersee—Vonder
Braunkohlegrubezur Altlast”,
Dr. Eberhard Streuber,
Qualifizierungsgesellschaft
Bitterfeld

17Uhr,FH

25. bis 29. September
Zeitzeugenberichte:

, Tagung zur Geschichte der
chemischen Industriein beiden
deutschen Staaten”
Fachhochschule

16. Oktober

Offentlicher Vortrag:

, Erfahrungen aus dem geschei-
terten Sozialismusversuchin
Europaauswirtschaftspoliti-
scher Sicht”
SiegfriedWenzel,vormals
stellvertretender Vorsitzender
der Staatlichen Planungskom-
missioninder Regierung de
Maiziére, zustandig fur die
Waéhrungsunion

17 Uhr, FH

20. November

Offentlicher Vortrag:
,Globalisierung”

Dr. Peter Weber, Président
flr Europa-Angelegenheiten
inder Unionleitender Ange-
stellter, Marl

17 Uhr, FH

11. Dezember

Offentlicher Vortrag:

, DieEntdeckungsgeschichte
deroral wirksamen
Antidiabetika’

Dr. Andreas Schuhmann, zu-
letzt Mitarbeiter im Arznei-
werk Dresden

17 Uhr, FH

alleVeranstaltungenauchim
Internet unter:
www.fh-merseburg.de
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Am 12. Mai hatte im Theater

am Campusdas Stiick ,, Oxygen
- oder die Entdeckung des Sau-
erstoffs” von Carl Djerassi und
Roald Hoffmann Premiere. An-
lassfir dielnszenierungwar das
»Jahr der Chemie 2003" auf dem
Campusder Fachhochschule.

Dielnszenierung des Stu-
ckeswar einereine Fachhoch-
schulproduktion. Alle Akteure
waren Studierende der Fach-
hochschule und - bis auf eine
Ausnahme - dem Fachbereich
Soziale Arbeit.Medien.Kultur.
angehorig. Die Gesamtleitung
hatte Prof. BettinaBrandi.

,Oxygen” wechselt zwi-
schen den Jahren 1777 und
2001: Letzteresist das Jahr, in
dem der Nobelpreis sein hun-
dertjahrigesBestehenfeiert und
in dem die Nobelstiftung zum
ersten Mal einen Retro-Nobel-
preisvergibt. DasKomiteeent-
scheidet sichhierbei fur dieEnt-
deckung des Sauerstoffsalszu
wirdigende Leistung, wasdie
Zuschauer direkt in das Jahr
1777 fuhrt.

Zu diesem Zeitpunkt ver-
suchten drei Wissenschaftler die
Frage zu kléaren, wer der Erste
war. Und genau an der Beant-

Theaterpremiere

Oxygen - oder
die Entdeckung
des Sauerstoffs

Inszenierung der Fachhochschule

wortungdieser Fragewéreauch
das Nobelpreis-Komiteebei sei-
ner Entscheidungsfindung fast
gescheitert. Die Zeit vergeht
zwar, aber obsichdieMenschen
wirklichandern, ist nicht ein-
fach zu beantworten.

DieProblematik der zwei
zeitlichen Ebenen wurde ge-
schickt bewaltigt durch im
schnellen Wechsel aufeinander-
folgende Spiel- und Film-
sequenzen. Auf der Bihne zu
sehen waren die einfallsreich
umgesetzten Szenen, diein der
Zeit der experimentellen Entde-
ckungenim Jahr 1777 spielen.
Diefilmischen Szenen filhrten
indieNeuzeit. In der schlech-
tenTonqualitat der Filmeinspie-
lungen fand sich tibrigensauch

Kooperation vereinbart

der einzige wirklich negative
Punkt des Abends.

DieVielschichtigkeit der
Problemewirdinder Inszenie-
rung gut und kurzweilig umge-
setzt. Ehre, wem diese gebihrt:
Eswird zwar eineLeistung ge-
ehrt, aber diese Leistung wurde
ebendurcheinenMenschen her-
vorgebracht. Und an derenVer-
haltenscheidensichdieGeister.
Dadurch entstand eine spannen-
de Doppelbodigkeit im Stuick.
Geradedarin, dieseineinander
verschrankten Schwierigkeiten
plastisch umzusetzen, bestand
die besondere Leistung der
Schauspieler und desgesamten
Teams. Im annghernd voll be-
setzten Saal kam keine Lange-
weileauf. Fesselndwar der Ein-

fallsreichtum von der Ausstat-
tungbiszumLicht.

Ebenfalls beeindruckend
war das professionelle Umfeld
vor dem Stiick undin der Pause.
UndalsbleibendeErinnerungan
einen gelungenen Theaterabend
konntejeder Zuschauer ein Pro-
grammheft mit nach Hause neh-
men, wasihm heutzutage nicht
einmal anallenstédtischenBuh-
nen gelingt.

WeitereVorstellungenfandenam
13.,16.,19. und 26. Mai statt.
Enno Kayser

Ob Disput tiber
zwei Theorien,
dargestellt durch
Handspielpuppen
(oben), oder die
Frauen der
streitenden
Wissenschaftler
im Gesprach in
der Sauna - fiir
die Inszenierung
wurden interes-
sante Losungen
gefunden, um das
Thema ,,Oxygen*
zu verbildlichen.

Fotos: Peter Wolk

Vorlesungen flr junge Chinesen

Studenten- und Dozentenausstausch mit Institute of Technology in Bejing

Vom®6. bis14. Mérz weilten der
Prorektor fur Forschung und
Technologietransfer der Fach-
hochschule Merseburg, Prof. Dr.
Jorg Kirbs, sowieProf. Dr. Mat-
thias Ehrsam vom Fachbereich
Soziale Arbeit. Medien. Kultur
zueinem Arbeitshesuchin der
Volksrepublik China. Ehrsamist
gleichzeitig Président des I nsti-
tutsfir Aus- und Weiterbildung
Halle-Merseburg (IAW), dasin
KurzedieAnerkennungalsAn-
Institut der Fachhochschule
Merseburg anstrebt. Er hat die-
seReiseinitiiert.

Die Fachhochschule ist
standig bemuiht, ihreinternatio-

nalen Kontakte auszubauen.
Daswar auch Anliegen desAr-
beitsbesuch an Hochschulein-
richtungenin China. Héhepunkt
der Reisewar der Abschlussei-
ner Kooperationsvereinbarung
mit dem Bejing Institute of
Technology (BIT) und dieUn-
terzeichnung dieses Vertrages
durch den Vizeprésidenten des
BIT, Prof. Li Zhixiang, und dem
Prorektor der Fachhochschule
Merseburg.

Ziel der Kooperation mit
der gréBten technischenund der
drittgrofiten Universitét Chinas
Uberhaupt ist der beiderseitige
Studenten- und Dozentenaus-

tausch. In den Gespréchen mit
fuhrenden Repréasentanten die-
ser und weiterer Universitaten
Chinas, diein freundschaftlicher
Atmosphére verliefen und durch
viele Gemeinsamkeiten und
Ubereinstimmungen beider Sei-
ten in Bezug auf die studenti-
sche Ausbildung gepréagt waren,
wurde deutlich, welch grof3en
Stellenwert die chinesische Sei-
te der Kooperation mit deut-
schen Hochschulen beimisst.

Kirbs:, InChina, einemder
groften Bildungs- und Wachs-
tumsmarkte der Welt, ist man
sehr ander Ausbildungin deut-
schenHochschulenund entspre-

chenden Studienabschliissenin-
teressiert.”

Ab wann auf dem Merse-
burger Campus chinesisch ge-
sprochenwird, kann Kirbsnoch
nicht sagen. , Das hangt von
birokartischen Fomalitaten ab.”
LaufenalleVorbereitungen zi-
gig, rechnet der Prorektor damit,
dassdieersten Studentenviel-
leicht in einem Jahr nach
Deutschland kommen, zunéchst
zum Deutsch-Unterricht andie
Sprachschule Kéthen, dann zur
Fachausbildung nach Merse-
burg.Er schétzt, dassmittelfris-
tig 50 bis 100 chinesische Stu-
dentenandieFH kommen. kw




Weiterbildung
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Alle Angebote
jetzt aufgelistet

Haushaltsvorschlag fiir 2004

,» Weiterbildung* lautet schlicht
der Titel einer 30-seitigen Bro-
schire, die erstmals- geordnet
nach Fachbereichen - alle Ange-
botewissenschaftlicher Weiter-
bildung an der Merseburger
Fachhochschuleauflistet. Neben
den Masterabschl iissen und
zertifizierten Qualifizierungs-
mal3nahmen sind auch Vortrége
und Tagungen sowiedieVeran-
staltungen im Rahmen der
Merseburger Ringvorlesung, der
V olkswagen-Ringvorlesung so-
wiedes Seniorenkollegsaufge-
nommen.

Derzeit bietet die Fach-
hochschuledrel Studiengéngean,
diebei erfolgreicher Teilnahme
mit einem Masterabschlussen-
den: Projektmanagement im
Fachbereich Wirtschaftswissen-
schaften, der englischsprachige
Studiengang European Social
Work sowie Sexual padagogik,
beide am Fachbereich Soziale
Arbeit. Medien. Kultur.

Einvierter Master-Studi-
engangistderzeitinVorberei-
tung, das bundesweit einmalige
Angebot Kulturmarketing. Es
handelt sich um einen Fern-
studiengang mit Prasenszeiten
wahrscheinlich nichtin Merse-
burg, sondern in Wittenberg.
Dessen Einrichtung wird vom
Bund gefordert. Die Fachhoch-
schule arbeitet dazu mit der
HochschuleHarz in Wernige-
rode zusammen. Mitarbeiter im
Kulturbereich, Selbststandige
und K uinstler sind méglicheln-
teressierte. Erwartet wirdfir die
ersten geschétzten 20 bis 25

Studentenwerk

Studienpl &tze eine bundeswei -
te Nachfrage.

Eine Sonderstellung auf-
grund der Organisationsform
nimmtim FH-Weiterbildungs-
katal og der Studiengang Infor-
matik im Netz ein, der von meh-
reren Hochschulen des L andes
gemeinsam auf Basis von Mo-
dulenausgerichtet wird. 16 Stu-
denten sind derzeit fur dieses
noch sehr junge Angebot einge-
schrieben, bei dem die Ausbil-
dung im Wesentlichen uiber das
Internet abl&uft.

Breit ist die Palette von
Fortbildungsmal3nahmen, inder
vor allem die Lehrerweiter-
bildung im Bereich Chemiezu
nennenist. Vonanfangs 14 Teil-
nehmernist deren Zahl mittler-
weileauf Gber 400 angestiegen.
Neu hier: Der Bereich Sonder-
schulenist hinzugekommen. Die
Qualifizierung arbeitsloser Inge-
nieure auf dem Gebiet der
Softwareentwicklung bezie-
hungsweise der Mechatronik
sind nur zwei Angebote, diene-
ben weiteren der Fachbereich
Maschinenbaubereithélt.

Nach Angaben von Prof.
Dr. MariaNuhlen, Prorektorin
fur Studium und Lehre, soll der
Weiterbildungskatal og auf der
Basis neuer oder veranderter
Nachfragen aus Industrie und
Gesellschaft sténdig erweitert
werden. An einen funften
Masterstudiengang im Rahmen
der Kooperation mit der Volks-

wagen AG st bereitsgedacht.
kw

Neue Erhebung

Ab Mai Fragebogen verschickt

Im Mai startet das Studenten-
werk bundesweit die 17. Sozi-
alerhebung unter Studenten.
Rund 70.000 Fragebdgen wer-
denverschickt,umeinaktuelles
Bild von der wirtschaftlichen
und sozialen Situation der Stu-
denten und damit wichtige In-
formationenzur Qualitatssiche-
rung des Studienstandortes
Deutschland zu erhalten.

Die Sozialerhebung z&hlt
zu den wichtigsten bildungs-
und hochschulpolitischen
Planungs- und Entscheidungs-
grundlagen in Deutschland.
60.000 Fragebdgen werdenim
Mai an deutsche Studierende
verschickt. die Gibrigen 10.000

an ausléndische Kommilitonen.
Sieerhalten erstmalseinen zwei-
sprachigen Fragebogen in
Deutschundin Englisch. DieEr-
gebnisseder 17. Sozialerhebung
werden im Sommer 2004 pr&
sentiert.

Die Sozialerhebung des
Studentenwerks wird vom
Bundeshildungsministerium ge-
fordert und von der Hochschul -
Informations-System GmbH
HISinHannover durchgefiihrt.
Schon seit 1951 werdeninre-
gelmaRigen Zeitabsténden Stu-
dierendebefragt. Damit hat sich
die Sozialerhebung national und
international zu einer einzigar-
tigen Langzeitstudieentwickelt.

.Girls Day“

Schulfrei fur Stippvisite

Workshops in Fachbereichen und Wohnheim-Rundgang

Fur Méadchen, die sich fur ein
technisches oder Technik nahes
Studium interessieren, standen
am 8. Mai die Turen auf dem
Campus ganz weit offen. Ein-
geladenwar zum ,, GirlsDay*“,
einem Mé&dchen-Zukunftstag.

Zum ersten Mal nahm die
Fachhochschulean dieser drit-
ten Auflage des deutschland-
weiten Aktionstagsteil, der mit
der Absicht ins L eben gerufen
wurde, Méadchen noch stérker
fur technische Berufsfelder zu
interessierenundihnendurchei-
nen solchen Sondertag die M 6g-
lichkeit zu ausgiebiger Informa-
tion zu geben - ohne ,,dumme
Bemerkungen® vonJungsinder
Klasse. Ganz unterschiedliche
Einrichtungenund Unternehmen

in der Region hatten wie die
Fachhochschuleeingeladen .

DieBegriiflung an der FH
Ubernahm Rektor Heinz W.
Zwanziger. Im Anschluss stan-
denWorkshopsin den Fachbe-
reichen Chemie- und Umwelt-
ingeni eurwesen, M aschinenbau,
Elektrotechnik, Informations-
technik und Medien sowieIn-
formatik und Angewandte Na-
turwissenschaften auf dem Pro-
gramm. Unter anderemkonnten
sichdieTeilnehmerinnen mit al-
ternativenKraftstoffenvertraut
machen, einem | ndustrieroboter
nachspiren, sich die Program-
mierung einer FuBgangerampel
erlautern|assen oder sichmit der
Welt der Diifte beschéftigen.

Studienfachberater standen

nach einer Mittagspause im
»Warmi“ Redeund Antwort zu
ganz praktischen Fragen eines
Studiums und einer Studien-
zulassung. AuRerdem schnup-
perten die Schiilerinnen bei ei-
nem Rundgang durchs Wohn-
heim schon mal die Luft eines
frohlich-anstrengenden Studen-
tenlebens.

Uber 50 Mé&dchen haupt-
séchlich neunter und zehnter
Klassen nutzten die kostenfreie
Informationsmaoglichkeit an der
Fachhochschule, darunter - be-
sonders zahlreich - Schilerinnen
vom Elisabeth-Gymnasium
Halle, aber auch aus Eisleben,
Miicheln, Zeitzund Wettin. Sie
allebekamen fur diesen Tag uib-
rigens schulfrei. kw

Mit viel Spal an der Sache nahmen die Médchen die Angebote der Fachhochschule an. Foto: Eike Kéubler

Befragung

Girls vergaben gute Noten

Praktisches Arbeiten und Experimentieren gefiel besonders

Der GirlsDay an der Fachhoch-
schule Merseburg hat von den
Teilnehmerinnen gute Noten be-
kommen. Das hat eine Umfrage
am Randeder V eranstaltungen
ergeben. 32 der insgesamt 57
Maédchen fiillten daf ir Fragebo-
genaus. Zwei Drittel vonihnen
bewertete das Angebot als
,»gut”, siebenvergaben sogar die
Note, sehr gut*.

Besondersgut kam bei den
Teilnehmerinnen an, dass sie
selbst praktisch arbeiten, sich
ausprobieren und experimentie-
renkonnten. Auchfandensiees
spannend, umfangreiche Ein-
blickein die Arbeit einer Fach-
hochschuleundausfihrlicheln-
formationen zum Studium zu
erhalten. Besondersinteressiert
waren die Méadchen an den Work-
shopszu Ultraschall und Laser

sowiezukunstlichen Duften.

Eswurdeihnen aber auch
dieFragegestellt, wasnicht ge-
fallen hat. Erfreulich fur dieVer-
anstalter: Diemeisten Médchen
wussten andieser Stellenichts
im Fragebogen einzutragen be-
ziehungsweise auf3erten nur
Kleinigkeiten. Gegen die Anmer-
kung, dass der Weg zur Fach-
hochschule ziemlich weit sei -
vier Nennungen -, kénnen die
Organisatoren kaum etwasun-
ternehmen. Der Hinweis, dass
FH-Mitarbeiter teilweise un-
freundlich und dassdie Grup-
pen zugroBwaren - jeweilszwel
Mal genannt -, sollteallerdings
zu denken geben.

Voralem uber dieSchulen
sind die Campus-Gaste auf den
,GirlsDay* aufmerksam gewor-

den. Auch Eltern und Freunde
haben esweiter erzahlt. Oballe
einmal studieren werden, hat
etwa die Hélfte der Befragten
offen gelassen. Bei den Studien-
befurwortern schwanken die
Winsche im Spektrum zwi-
schen Mechatronik und Arzt,
InnenarchitektundInformatik.

Freuen dirften die Veran-
stalter die Antworten auf die
Frage ,Wie hat sich der Girls
Day auf Deinen spéteren Be-
rufswunsch ausgewirkt?* Denn
elf Médchen fanden, dass sie auf
dem Campusinteressante Beru-
febeziehungsweiseTétigkeiten
kennen gelernt haben. Funf Teil-
nehmerinnen kénnen sich sogar
vorstellen, indem Bereich, den
siean der Fachhochschuleken-
nen gelernt haben, spater einmal
zu arbeiten. kw
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Die Fachhochschule Merseburg ist das
Zentrum fir angewandte Wissenschaften
im Stden Sachsen-Anhalts.

Mit Halle und Leipzig bildet Merseburg das an Geschichte,
Kultur und Wissenschatt reiche Stadtedreieck in Mitteldeutsch-
land. Die 1000-jahrige Bistumsstadt Merseburg, tber die
Landesgrenzen hinaus als Stadt der Zauberspriiche bekannt,
liegt in direktér Nachbarschaft zu den hochmodernen An-
lagen der chemischen Industrie in Leuna und Schkopau.

An der Hochschule fiir angewandte Wissenschaften gestal-
ten sich Lehre und Forschung in unmittelbarer Verkniipfung
von Theorie und Praxis.

Das vielfaltige Spektrum an
Studienfachern der Hochschule
ermdglicht grundlagenorientiertes
und spezialisierendes Studium.

Die Féacherbreite der Fachhochschule Merseburg manifes-
tiert sich in einem Studienangebot aus Informatik und Tech-
nik, Wirtschaft und Sozialem, Medien und Kultur. In einer
breiten Palette grundsténdiger Studienangebote mit Mog-
lichkeiten der speziellen Vertiefung werden international an-
erkannte Bildungsinhalte vermittelt und Hochschulabschliisse
vergeben.

Ein modularisiertes Studium gewahrleistet Flexibilitat und Mo-
bilitat im europaischen Hochschulraum. Neben dem reinen
Fachwissen konnen die Studierenden Kompetenzen erwer-
ben, die ihre Qualifikationen zur Berufsfahigkeit erweitern
und damit ihre Chancen auf dem Arbeitsmarkt wesentlich
erhéhen.

Die Fachhochschule Merseburg stellt
sich den Herausforderungen der sich
wandelnden Gesellschaft.

Das Kollegium der Hochschule nimmt seine Freiheit in Leh-
re und Forschung in Verantwortung gegenuiber Gesellschaft
und Umwelt wahr. Das Selbstverstandnis der Fachhochschule
Merseburg bewegt sich im Spannungsfeld zwischen Oko-
nomie und Okologie, zwischen Technik und Kultur.

Die Fachhochschule Merseburg engagiert sich in regiona-
len und Uberregionalen Initiativen, Kooperationen und Netz-
werken, um Ressourcen zu biindeln und Synergien zu nut-
zen. Gemeinsame Leistungspotenziale sollen ausgeschopft
und die Effizienz gesteigert werden.

Mit Partnern aus Politik, Wirtschaft, Verwaltung und Kultur
arbeitet die Hochschule zusammen, um mit ihren Kréaften
die Entwicklung in der Region voranzutreiben. Ein bedeut-
samer Faktor fur die Starkung des Wirtschaftsstandortes sind
Unternehmensgriindungen durch Hochschulabsolventen.
Die Fachhochschule Merseburg unterstiitzt aktiv Existenz-
grindungen ihrer Absolventen in innovativen Branchen.

Die permanente Verbesserung der
Studienqualitat ist zentrales Anliegen
der Hochschule.

Akzeptanz und Anerkennung der Hochschule entspringen
einem studien- und forschungsfreundlichen Klima.
Das Studium an der Fachhochschule Merseburg zeichnet

Fachhochschule

Konzil hat
Leitbild®
beschlossen

Diskussion soll fortgesetzt werden

DieLeitbildentwicklungistein
Prozess; das Ergebniskein ab-
geschlossenes Produkt, sondern
neuer Ausgangspunkt.

Die einstimmige Verab-
schiedung des L eithildesdurch
das Konzil am 31. M&rz mar-
kiert sowohl den Endpunkt ei-
ner gut einjahrigen Diskussion
innerhalb der Hochschule und
insbesondere im Marketing-
beirat alsauch den Beginn der
weiteren Leitbilddiskussion.

DieKritik am derzeitigen
Leitbild weist darauf hin, dass
einpragnantesProfil, wieesei-
gentlichtypischfirein Leitbild
sein sollte, unserer Hochschule
fehlt. Dasbreit angel egte Profil
im Spektrumvon Technik, Wirt-
schaft, Kultur und Sozialeswird
weniger als etwas Besonderes
angesehen, das gerade unsere
Hochschule kennzeichnet.

Vieleichtist aber geradedie
ausgesprochen starke Verflech-
tung im genannten Spektrum
unsereStérke! VisionenundHe-
rausforderungen fir die Zukunft
sindim Leithild enthalten, aber
nichtallewollendiessosehen.

Rickkopplung der Diskus-
sionsergebnisseindiejeweilige
Organisationseinheit garantie-
ren.

Im Sommersemester 2002
starteten dann etwazweistiin-
digeWorkshops, geleitet vonder
wissenschaftlichen Mitarbeite-
rin Bianca Bast, in denen mit
Hilfe der Metaplan-Technik
eine Stérken-Schwéchen-Analy-
se unserer Hochschule vorge-
nommen wurde. Die Teilnahme
an den Workshopsfiel sehr un-
terschiedlich aus: Der Fachbe-
reich Chemie- und Umweltinge-
nieurwesen beteiligte sich gar
nicht. Von den Fachbereichen
Wirtschaftswissenschaften und
SozialeArbeit. Medien. Kultur
waren eseinige, und die Fach-
bereiche Maschinenbau und
Elektrotechnik, Informations-
technik und Medien sowiedas
Sprachenzentrum kamen fast
vollstandig.

Bei den Studierenden war
das Feedback im Verhéltniszu
ihrer Gesamtzahl nur durftig.
Trotz dieser unterschiedlichen
Mitarbeit kristallisierten sich
die zentralen Starken und

Zu abstrakt und allgemein—so
der Tenor von einigen Kritikern:
Das stimmt, aber das ist wohl
eher typisch fir dasLeitbild ei-
ner Hochschule.

Eigentlich mussten alle Be-
scheidwissen, dennalleMitglie-
der unserer Hochschulewaren
aufgerufen, sich an der Entwick-
lung zu beteiligen. Trotzdem —
einkurzer Rickblick zur Infor-
mation: Im Dezember 2001 tag-
te zum ersten Mal der Marke-
tingbeirat, auf dessen Agenda
dasThemal eitbild stand. Ver-
treter ausallen Fachbereichen,
Zentralen Einrichtungen, Ver-
waltung und Rektorat wurdenin
den Prozess der Konsensfin-
dung einbezogen und solltendie

Schwéchen unserer Hochschule
heraus.

Wahrend dieser Zeit wur-
de im Marketingbeirat ein
Fragenkatal og fur alleBereiche
der Hochschule erarbeitet. Die
Fragen betrafen Anspruch,
Grundsétze, Ziele, Adressaten,
Leistungen und Visionen der
Fachhochschule.

Ein Vergleich mit Hoch-
schulenin Sachsen-Anhalt und
die Auswertung der CHE-Hoch-
schul-Rankings ergab, dassun-
sere Fachhochschule aufféllig
haufig Mittel platze, aber auch
Spitzenplétze belegte. Durch-
weg zufrieden stellende Ergeb-
nisse, aber auf3er der Forschung




nichts herausragend Besonderes,
dasalsunser Profil hétte gesetzt
werdenkdnnen. EinVergleichzu
L eitbildern anderer Hochschu-
len zeigte, dassdie aufgestellten
Standards sehr abstrakt und un-
klar blieben.

Im August 2002 wurden
dann erstmalsdie Ergebnisseaus
den Workshops in den Orga-
nisationseinheiten der Hoch-
schulevorgestellt und mit den
Ergebnissen aus dem Fragen-
katal og zusammengefuihrt. Ein
erstes Diskussionspapier ent-
stand, das im Oktober an alle
Hochschulmitglieder geschickt
wurde.

Eshandeltesichdabei aber
noch nicht um dasL eitbild, son-
dernum eine Diskussionsgrund-
lage, auf der herausgestel It wer-
densollte, inwieweitdielnhalte
Konsensfinden kénnten. Kritik
kam zuriick wegen desUmfangs
und der Formulierung des Pa-
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fur nichtig erklart - oder unter
das bisherige Ergebnis einen
Schlussstrich ziehen und eine
Reinformulierung mit visueller
Umsetzung den Gremien zur
Beschlussfassungvorlegen. Ein
letzter Schliff im Marketing-
beirat, dannRektorat, Senatund
Abstimmung im Konzil als
beschlussfassendem Gremium.

Das Konzil stimmte dem
Leitbild mit visueller Umset-
zunggeschlossenzu. Gleichzei-
tigwurdejedoch gefordert, dass
der Prozess der Leitbildent-
wicklung neu beginnen miisste,
denn—nachdemLeitbildistvor
demLeitbild! Diesistgenauim
Sinneder Leitbildentwicklung,
denn esgeht nicht umein Pro-
dukt, sondern um die Kommu-
nikation tber das Selbstver-
standnisunserer Hochschule,
um unser Profil.

Dem Marketingbeirat
machten wir unseren besonde-

., Nach dem Leitbild
Ist vor dem Leitbild*

piers, da einige das Dis-
kussionspapier schonalsLeit-
bild verstanden hatten. Der
Ricklauf insgesamt war be-
scheiden und auch eine Dis-
kussionsveranstaltung im Stu-
dentenclub , Warmi” wurde
kaum genutzt.

Ausdem Missverstandnis
herauswurde der darauf folgen-
deL eitbildentwurf komplett an-
dersaufgebaut, zwischen Selbst-
verstandnisund Visionendiffe-
renziert. Auf dem Hochschultag
(sehr hoheBeteiligung mit etwa
100 Mitgliedernunserer Hoch-
schule) wurde diese Arbeits-
fassung in verschiedenen Grup-
pen diskutiert. Der Kultusmi-
nister Prof. Dr. Jan-Hendrik
Ol bertz gab dazu positives|n-
put, indem er anmahnte, dassdie
Fachhochschule institutionelles
Sel bstbewusstsein zeigen und
ihreV orziigebesser zur Geltung
bringen solle.

Mit dieser moralischen
Ruckenstarkung gingendieDis-
kussionsergebni sse vom Hoch-
schultag wiederumin die ver-
schiedenen Organisationsein-
heiten. Dazu gab esnur ausden
Fachbereichen Chemie- und
Umweltingenieurwesen sowie
Soziale Arbeit. Medien. Kultur
eineRiickmeldung, wobei der FB
6 dasbisherige Ergebnisinhalt-
lich und methodisch ablehnte.

An diesem Punkt, ange-
sichtsdes geringen I nteresses
und der Kritik, gab eseigentlich
nur zwei Alternativen: bei Null
wieder neu anfangen—und dies
héttedie Arbeit desMarketing-
beiratesvon mehr alseinem Jahr

ren Dank fir diesehr engagierte
und konstruktive Mitarbeit
aussprechen, Prof. Dr. Thomas
Buchanan fir die englische
Ubersetzung.

Wie geht es nun weiter?
DasL eitbildliegtingedruckter
Formvor: einevollstandigeAus-
gabemit Text und Bildin deut-
scher sowie englischer Sprache
und eine Kurzversion mit den
Kernaussagen, diesesin Form
eines Lesezeichens. In beiden
Druckfassungenwurdeauf den
Begriff,, Leitbild” verzichtet, da
dieAssoziationen dazuvielféal-
tig bis widerspriichlich sind.
Die Gestaltung ist ganz zurtick-
genommen, um Text und Bilder
wirken zu lassen.

Doch mit dem fertigen Pa-
pier ist es, wiemehrmalsgesagt,
nicht getan. Das L eitbild muss
weiter entwickelt, die strategi-
sche Planung forciert werden.
Dazu soll ein Kompetenzteam
ausFachleutenund I nteressier-
ten ausunserer Hochschule ge-
bildet werden, die Strategien,
Projekte und Mal3nahmen erar-
beiten sowie die systematische
Analyseund Planungder weite-
ren Hochschulentwicklung.

Bianca Bast und
MariaNuhlen

Interessenten fr diesesK ompe-
tenzteam konnen sich im Rek-
torat melden bei:

Prof. Dr. MariaNuhlen
Telefon: 46-2533

E-Mail: prorektorat.studium@
fh-merseburg.de

sich durch Projekt- und Praxisorientierung aus. Die Eigen-
initiativen der Studierenden werden gefordert; die obligato-
rische Fremdsprachenausbildung und die vielseitigen Ge-
staltungsmaoglichkeiten im Studium bereiten die zukunftigen
Absolventen auf den europaischen Markt vor.

In Studium und Lehre wird die fachiibergreifende Zusam-
menarbeit gefordert, um der Komplexitét realer Prozesse
gerecht zu werden.

Die Absolventen und das Kollegium der Fachhochschule
Merseburg sind Personlichkeiten, die sich durch fundiertes
Fachwissen, kreatives und systemisches Denken sowie Ver-
antwortung und Kompetenzen ausweisen.

Angewandte Forschung auf
hohem Niveau sichert aktuelle
Wissensvermittlung und
Praxisbezogenheit in der Lehre.

Mit dem Namen der Fachhochschule Merseburg verbindet
sich exzellente Forschung in fachlicher wie interdisziplinarer
Ausrichtung. Modernste technische Laborausstattung, aus
der Wirtschaft mit finanziert, erlaubt es, sich den techni-
schen und multimedialen Herausforderungen der Zukunft
zu stellen. Optimierungen in der Unternehmensfiihrung,
soziale Problemlagen in der Region sowie Kultur-
entwicklungen bilden weitere Themenkreise, die in enger
Abstimmung mit den Partnern der Praxis erforscht werden.
Unternehmen und Einrichtungen erhalten individuelle Kon-
zepte und innovative Ldsungen. Die Hochschule bietet ihr
Know-how aus der angewandten Forschung an, der Tech-
nologietransfer fiihrt die Ergebnisse in die Praxis tiber.

Wissenschaftliche Weiterbildung und die
Arbeit mit dem Absolventen-Netzwerk
sind zukinftige Aufgabengebiete.

Das Prinzip des lebenslangen Lernens durchdringt sowohl
die Konzeption des grundstandigen Studiums als auch das
Lehrangebot zur wissenschaftlichen Weiterbildung. In einem
modularen Aufbau lassen sich vielfaltige Wissens- und Praxis-
elemente entsprechend beruflicher oder personlicher Bedirf-
nisse zu Studieneinheiten zusammenfiihren.

Zur Aktualisierung des individuellen Wissensstandes bietet
die Fachhochschule Merseburg ihren Absolventen und an-
deren Akademikern Weiterbildungsstudiengange, separate
Module sowie Fachtagungen an.

Die Fachhochschule Merseburg wirkt
durch Partnerschaft nach innen und
auBen.

Die Campuslage der Hochschule bietet Raum fiir Begeg-
nung und Entspannung, sie fordert das offene und kreative
Klima an der Hochschule. Der Campus ist Ort fur Kulturbe-
gegnungen und Sportaktivitaten.

Die Mitglieder der Fachhochschule Merseburg verstehen sich
als Partner, die respektvoll miteinander umgehen. Die Gleich-
stellung von Mannern und Frauen sowie ein behinderten-
gerechtes Studieren und Arbeiten werden aktiv geférdert.

Offenheit und Transparenz nach innen und auBen ermdgli-
chen die erforderliche Kommunikation, durch die Wissen-
schaft wirken kann.
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Kinftige Studenten

Weite Anfahrt, Neugier

und viele konkrete Fragen

Immer mehr Studieninteressierte schon berufstétig - Infos Gber Bekannte

Sabine Sarfert ist extraaus Zwi-
ckauangereist. lhreFreundin Sil-
ke Netsch kommt sogar ausBad
Brambach. Uber das Internet
erfuhrensievom,, Tag der offe-
nenTur* ander Fachhochschu-
lein Merseburg. Und weil die
beiden 21-J&hrigen der Studien-
gang Kultur- und Medien-
pédagogik interessiert, haben
siesichinden Zug gesetzt und
sind nach Merseburg gefahren.

Mit ihnen nutzen am 10.
April rund 300 Gleichaltrigedie
Mdglichkeit, sich vor Ort auf
dem Merseburger Campus aus-
fuhrlich tber Studienangebote
undInhaltezuinformieren.Um
noch mehr Jugendlichealshis-
her zu erreichen, standen die
Tiren erstmals ab Nachmittag
von 14 bis 19 Uhr offen. Nach
Ansicht von Prof. Dr. Maria
Nahlen, Prorektorin fiir Studi-
um und Lehre, ist dieses neue
Zeitangebot gut angenommen
worden.

Bewahrtesbeim Programm
mit Rundgangen durch Fachbe-
reicheund Labore, zentraler In-
formationsveranstaltung, Pra-
sentationen sowie- um neugie-
rig zu machen auf Wissenschaft
- einer Chemie-Experimental-
vorlesung. Im Foyer des Hor-
saaltraktes waren neben den
zentralen Einrichtungen alle
Fachbereiche mit Stéanden pra-
sent. Einzig wer sich fur den
gefragten Studiengang Kommu-
nikation und Technische Doku-
mentation interessierte, musste
sich Richtung Hauptgebaude
aufmachen. DafUr wurden Neu-
gierigemiteiner hochinteressan-
ten, sehr umfangreichen Présen-

Befragung

Faszination Chemie: Prof. Dr. Helmuth Drevs vermag sie bei einer Vorlesung zu vermitteln.  Fotos: Eke Kaubler

tation von Studienarbeiten be-
lohnt, zu der es sogar Musik

gab.

Ungewohnlichster Gast
auf dem Campus war ein Vier-
beiner: Eliot sein Name, ein
préchtiger Haflinger mit wun-
derbarem Fell und heller Mah-
ne. Kinder eines Merseburger
Kinderheimswaren an diesem
Nachmittag seine,, Spielgefahr-
ten“. Ander Voltigierleinege-
halten von XXXX XXXXXXXXXXXX,
zeigten sie auf seinem Riicken
daseineoder andere akrobati-
scheKunststiickchen. Wasdas
mit der Fachhochschulezutun
hat?Betreuerin Xxxxxxx ist Ab-
solventin der FH, hat am Fach-
bereich Soziale Arbeit. Medien.

Kultur studiert undist gemein-
sam mit ihrem Pferd erfolgrei-
che Anbieterin fir therapeuti-
schesReitenin der Region. Ein
recht ungewéhnliches, aber doch
anschaulichesund erfolgreiches
Beispiel dafur, welch vielfaltige
beruflicheWegeAbsolventender
Merseburger Fachhochschule
einschlagen kénnen.

Doch zuné&chst die Grund-
lagen: WelcheV oraussetzungen
muss man flr ein Studium mit-
bringen? Welche Praktika in
Merseburg gibt es? Wohin sol |
ich die Bewerbung schicken?
Was ist bei einem Studienort-
wechsel ? Fast Ubereinstimmend
war von den Standbetreuern zu
erfahren, dassdieBesucher beim

. Tag der offenen Tur" sehr kon-
krete Fragen hatten und dass
vielevonihnengezielt zur Fach-
hochschule gekommen waren.

So auch Hendryk Partsch.
Der 23-Jahrigeaus Halleinte-
ressierte sich fur den Studien-
gang Versorgungs- und Haus-
technik. , Durch Zufall habeich
dartiber im Internet gelesen und
war vollig Uberrascht, dassesso
was Uberhaupt gibt“, erzahlte
er. Nun Uberlegt der Hallenser,
obersein, zutheoretisches" In-
formatik-Studium an der
halleschen Universitét abbricht
und an die FH Merseburg wech-
selt. Beim,, Tag der offenen Tur*
konnteer sichdiendtigen Infor-
mationen besorgen. lw

Fachhochschule ganz gezielt besucht

Immer mehr Studieninteressierte schon

Uber 300 Schiiler haben nach
Angabenvon Prof. Dr. Maria
Nuhlen, Prorektorin fur Studi-
umund Lehre, teilsallein, teils
zusammen mit Eltern oder
Freunden den,, Tag der offenen
Tar* am 10. April genutzt, um
sich Uber Studienmdglichkeiten
an der Fachhochschule Merse-
burg zu informieren. Rund
zwei Drittel vonihnen gaben
im Rahmen einer Befragung
Auskunft unter anderem da-
ruber, woher sie kommen, mit
welcher Motivationsieauf den
Campus gekommen sind, und
woher siedielnformation tber

den, Tag der offenen TUr" in
Merseburg hatten.

Die Auswertung brachte
einigerecht Uberraschende Er-
gebnisse zutage:

- Viele Studieninteressierte ka-
men ganz bewusst zur Fach-
hochschule und das oft mit
recht konkreten Vorstellungen.
Gezielt fragten sie nach Stu-
dienbedingungen und Regula-
riender Zulassung.

- Freunde und Bekannte wa-
ren es vor allem, die sie auf
die FH und den , Tag der offe-
nen Tur* aufmerksam ge-

berufstatig - Infos Uber Bekannte

macht haben, gefolgt von eige-
nen Recherchenim Internet, der
Schuleund Lehrern sowie der
Tagespresse.

- Halleist neben der unmittel-
baren Region weiter ein Haupt-
einzugsbereich der Hochschu-
le, erweitert um Leipzig und
den sachsischen Raum.

- Besonders gefragt waren Stu-
diengangeim Fachbereich So-
ziale Arbeit. Medien. Kultur
und in den Wirtschaftswissen-
schaften. Erfreulich, dass ein
zunehmendes Interesse am
Fachbereich Chemie- und Um-
weltingenieurwesen verzeich-

net werden konnte. Die Nach-
frage nach Informatik dagegen
lasst nach.

- Ein weiterer Trend: Immer
mehr Studieninteressiertesind
bereits berufstétig.

- Zudem resumierte Pro-
rektorin Nuhlen auf Grundla-
geder Befragung: , Bei den Ju-
gendlichen wéachst weiter die
Studienbereitschaft." Haupt-
grund dafur istihrer Ansicht
nachdieVorstellungvielerjun-
ger Leute, mit einem Diplom
in der Tasche spéter bessere
Chancen auf dem Arbeitsmarkt
zu haben. kw
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Befragung 1

Existenzgriindung aus der
FachhochschuleMerseburg-
diesist sicherlich noch nicht
die Regel, aber auch nicht
mehr nur etwas, was als be-
sonders abgehoben erschei-
nen mag oder aber nur als
Notnagel angesehenwird, es
ist eine Perspektiveund Kar-
riere, diewir alsHochschule
starker al's bisher unterstt-
zenwollen, fiir die Sachsen-
Anhalt und der Bund neue
Forderungen anbieten.

EinUnternehmengriin-
den, essichern und ausbau-
en, diesist eineenorme Her-
ausforderung. Wer sie an-
nimmt, verdient Hochach-
tung, auch von Seiten unse-

rer Hochschule al's einstigem
oder derzeitigem Studienort be-
ziehungsweiseArbeitsort.

Unser Problemist, wir ha-
ben nur partiell Kenntnisvon
Existenzgrindungen unserer
Absolventenund Studierenden,
unserer ehemaligen undderzei-
tigen Mitarbeiter. Aus diesem
Grund bitten wir Sie um Ihre
Unterstiitzung, um zunéchst ei -
nen genaueren Uberblick tiber
entsprechende Aktivitéten zu
erhalten. Wir wiirden uns sehr
freuen, wenn Siedienachfol gen-
den Fragen beantworten, viel-
leicht auch aus I hrer Sicht mit-
teilen, wel cheFormenund M 6g-
lichkeiten der Unterstiitzung fur
Sievon Nutzen wéren.

Unseren bereits zur Tradi-
tion gewordenen alljahrlichen
Tag der Forschung wollen wir
in diesem Jahr - er wird am 13.
November stattfinden - dem
Thema ,, Existenzgriindungen
aus der Fachhochschule Merse-
burg” widmen. Eswird wieder
eineVortragsveranstaltung und
eine Préasentation geben, wobei
die Présentation nicht mehr aus-
schliefdlichdenander Fachhoch-
schule Merseburg laufenden
Vorhabenvorbehaltenseinsoll,
sondern nunmehr auch al's Po-
diumfir dieVorstellung der ge-
grundeten Unternehmen ge-
nutzt werden kann. Geradedie
Resonanz, die der Tag der For-
schungin der Region und daru-
ber hinaus findet, bietet die

Wer hat nach dem Studium eine Firma gegrindet?

FH-Absolventen um Mithilfe gebeten - Schwerpunkt am Tag der Forschung geplant

Moglichkeit zur Pflege beste-
hender wieauch zur Anbahnung
neuer Kontakte.

Alledigjenigen, dieeinei-
genes Unternehmen gegriindet
haben, bittet die Fachhochschule
um folgende Auskiinfte:

- Name des Unternehmens

- Grundungsjahr

- Sitz der Firmamit Anschrift,
Telefon-/Faxnummer und E-
Mail-Adresse

- Geschéftsfuhrer

- Position im Unternehmen /
wenn noch Student oder FH-
Mitarbeiter Fachbereich oder
Matrikelnummer angeben

- Geschéftsfelder / Leistungsan-
gebot

- Besteht Interesse an einer Pré&-

sentation beim Tag der For-
schung?

- Welche Formen der Unter-
stlitzung durch die FH wéren
wiinschenswert?

Prof. Dr. J. Kirbs
Prorektor

WeitereInfos/ Fragebdgen:
Prorektorat fur Forschung

und Technologietransfer,

Prof. Dr. J6rg Kirbsoder

Dr. Renate Patz
FachhochschuleMerseburg,
Geusaer Strafle

06217 Merseburg

Tel.: (03461) 46 2903/ 2907
Fax: (03461) 462919
joerg.kirbs@mb.fh-merseburg.de
renate.patz@ltg.fh-merseburg.dg

Befragung 2

Mehrheit wirde
wiederkommen

Studienqualitdt und Berufseinstieg

Das Projekt Marketing ver-
folgte mit der Befragung von
Alumni drei Ziele: Die Fach-
hochschulewollte Erkenntnis-
se Uiber den Berufseinstieg der
Absolventen bekommen, ein
Urteil tber die Qualitat des
Studiums aus der Perspektive
desberufstétigen Absolventen
erhalten und eine Einschatzung
Uber das Image der Fachhoch-
schule gewinnen.

Eswurden 398 Absolven-
ten, diedem Alumni-Netzwerk
der Fachhochschule Merse-
burg angehdren, angeschrieben.
Davon haben 189 Befragte ge-
antwortet, das entspricht ei-
nemAnteil von49 Prozent. Die
Ergebnisse sind reprasentativ,
kdénnen aber nicht auf die Ge-
samtheit der Absolventen be-
zogen werden, da die Befrag-
ten nur acht Prozent alle Ab-
solventen ausmachen.

Auf die Frage nach wiin-
schenswerten Projekten und
MaRnahmen, die auf den
Berufseinstieg vorbereiten sol-
len, antworteten 129 Befrag-
te. Die hdufigsten Antworten
waren: Kontakte zur Praxis,
reale oder praxisnahe Projekte
sowie direkte Berufsvorbe-
reitung in Form von Bewer-
bungstraining.

Etwa90 Prozent der Be-
fragten nahmen in den ersten
sechs Monaten nach Beendi-
gung des Studiums eine beruf-

L

liche Téatigkeit auf. Ein Drittel
arbeitet zurzeit in Sachsen-
Anhalt, jeder Zehntein Sach-
sen, ebensovielein Thiringen.
Dann folgen Baden-Wdirttem-
berg, Bayern und Nordrhein-
Westfalen.

Knapp 80 Prozent wir-
den wieder in Merseburg stu-
dieren. Die Fachhochschule
punktet vor allem durch Fak-
toren wie Studienatmosphére
und Kontakt zu den Lehren-
den. Alseher gut wurden Stu-
dienorganisation, Priifungsvor-
bereitung, thematische und
methodische Vielfalt sowie
Qualitat der Lehre beurteilt.
Kritischer bewerteten die
Alumni die Spezialisierungs-
und Vertiefungsmdglichkeiten
sowiedie Praktikabetreuung.

Weiter ergab die Befra-
gung, dassmanin Merseburg
preiswert |eben und studieren
kann. Negative Bewertungen
gab esbei Nebenjob-Moglich-
keiten, , interessanten” Prakti-
kumsplé&tzen und der Uberre-
gionalen Bekanntheit. Die FH
wird als moderne, offene und
zukunftsorientierte Hochschu-
le beschrieben, diesich durch
interessante Studienrich-tun-
genund—inhaltesowiehervor-
ragende Studien- und Arbeits-
bedingungen auszeichnet. Die
Forschungskompetenz als ein
Markenzeichen der FH wurde
nur von wenigen Alum-ni
wahrgenommen.

Befragung 3

Interesse an Austausch

Themen: Alumniarbeit und Weiterbildungsangebote

Im August 2002 wurden die
Absolventender Fachhochschu-
lezuden Themen Alumniarbeit
und Weiterbildung befragt. Die
Weiterbildung wird in Zukunft
neben L ehreund Forschung zen-
trale Aufgabe der Hochschule
sein, wird mitihren Angeboten
auch die Absolventen der Hoch-
schule ansprechen.

Die Alumni-Datenbank lis-
tete zum Zeitpunkt der Befra-
gung 398 Namenauf, mittlerwei-
lesind es444. Der Ruicklauf war
mit 14 Prozent relativ gering, da-
runter Uberwiegend Absolven-
ten der Fachbereiche fiinf und
sechs. Generelles Desinteresse
kann als Grund dafur ausge-
schlossen werden, dadie Absol-
ventenihr | nteresse am K ontakt
zur Hochschul e schon ein Jahr
zuvor mit dem Riicksenden ei-
nesK ontaktformul arsbekundet
hatten. Ursachen kénnten sein,
dassdie Alumniaktivitaten erst
im Aufbau begriffen sind, dass
kein frankierter Riickumschlag
beilag oder der Fragebogen zu
umfangreichwar.

Ehemaligentreffen

Generell kann gesagt wer-
den, dass grof3es Interesse an
Ehemaligentreffen besteht: 80
Prozent der Alumni befiirwor-
ten ein solches Angebot, zwolf
Prozent lehnen es ab. Man ist
interessiert an einem allgemei-
nen Austausch untereinander,
aber auch mit Professoren und
den derzeitigen Studenten.
Kommen solche Ehemaligen-
treffen zustande, sind viele

Alumni interessiert an einer
Kopplung mit einer Weiterbil-
dung, Workshops, Fachvor-
trégen oder allgemeininteressan-
tenVortréagen sowienatirlichan
Unterhaltungallgemein.

Weitere Informationen

Esbesteht Interessean In-
formationen beispiel swei se tber
Neuberufungen, fachlichelnfor-
mationen, Forschungsberichte,
Praxisberichte und allgemein
Uiber dasCampusleben, die tiber
die Campuszeitung vermittelt
werden konnten oder bereits
werden. Viele Absolventen sind
auch bereit, sich zu engagieren,
um die Alumniarbeit voran zu
bringen, sei esdurch Schreiben
fur die Campuszeitung, durch
Haltenvon Fachvortrégen, durch
, Berufsheratung” fir Studieren-
de (siehe Tag der Offenen Tiir)
und durch Vermitteln von
Praktika.

Dieehemaligen Studenten
sinddaraninteressiert, anlasslich
interner Héhepunkte wie dem
Tag der Forschung, dem Tag der
Offenen Tir, dem Merseburger
Solartag oder Fachtagungenihre
fruhere Bildungseinrichtung zu
besuchen. Auf dieFrage, wasdie
Fachhochschuleihren Ehemali-
gen bieten kénnte, kamenimmer
wieder Hinweisewie: allgemei-
ner Erfahrungsaustausch auch
mit Studierenden, Kontakt und
Austausch, um auf aktuellen
wissenschaftlichen Stand zu
bleiben, Workshops und Fach-
tagungen, fachliche Weiterbil-
dung, offene Vorlesungen und

Seminare. Die Alumni wollen
aber auch sehen, wie sich der
Campusverandert hat und Kon-
takt zu ehemaligen Professoren
halten.

Im ersten Teil der Befra-
gungwurdenach der beruflichen
Tatigkeit und der Position der
Alumni gefragt. Der Uberwiegen-
deTell arbeitet - sieheRUcklauf-
Statistik - im Sozial- und Ge-
sundheitsbereich. Der néchst
groRereTétigkeitshereichistdie
Aus- und Weiterbildung, weite-
resind Planung und Entwick-
lung, Kundendienst und Ge-
schéftsfiihrung. Die Mehrzahl
hat keineleitende Té&tigkeit. Nur
zwei Alumni aus dem Fachbe-
reich sechssind geschéftsfiih-
rendtétig. Nur eingeringer Teil
gibtan, sichin die Selbsténdig-
keit begeben zu wollen.

Weiterbildung

Beimzweiten Teil desFra-
gebogensging esdarum, welche
Beweggriinde Ehemaligefir eine
Weiterbildung haben, zu wel-
chen Terminen sie teilnehmen
und welche Investitionen sie
daf Ur tétigen wirden sowie wel-
cher Bedarf an Themen und
Schwerpunkten besteht: 77,2
Prozent der Alumni sind ausbe-
ruflichem Interesse, 75,4 Pro-
zent auch aus personlichen
GriindenanWeiterbildunginter-
essiert. DieHalfte der Antwor-
tendenwill durch Qualifikation
beruflich vorankommen. Keiner
gaban, dassWeiterbildungvom
Arbeitgeber gefordertwird.

(Fortsetzung Seite10)




FACHBEREICH

Gaststudentin

Indisches
Flair

Praktikum an FH

SushmitaGuhaaus Gathsila(In-
dien) absolviertderzeiteindrei-
wochiges Praktikum im Lehr-
bereich , Asthetik und Kommu-
nikation“. Ihr Ziel ist es, den
M edienbereich moglichst um-
fassend kennen zu lernen. Un-
ter anderem nimmt sie an einer
Exkursion des L ehrbereichs auf
den Spurender Kunstlergruppe
,Blauer Reiter" nach Munrau
teil und an einem damit in Zu-
sammenhang stehenden Film-
projekt. Im Anschlusswill die
jungelnderinalleninteressier-
ten Studenten auf dem Campus
eine Einflihrung in die Kultur
ihres Landes gewéhren. Ein
Tanzworkshop ,Kathak Tanzin
India“ ist geplant.

Im Gegenzug zu diesem
Praktikum hospitieren derzeit
zwei Merseburger KMP-Stu-
denteninKalkuttaund Gathsila.

Forschungs- und Beratungszentrum FBZ
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Studienprojekt

Neue Farben

Entwirfe fur Foyer im Gebaude 104a

Wer kommt in das Geb&ude
104a? Welche Nutzung findet
statt?Welche Wegewerden be-
schritten? Am Anfang standen
Fragewiediese, auf die Studen-
ten vom Studiengang Kommu-
nikation und Technische Doku-
mentation eine Antwort suchen
mussten. Erst danach setzten
grundlegende Uberlegungenein,
wiedas Foyer des Gebaudes at-
traktiver gestaltet werden kann.
Einmal mehr nutzt die Fach-
hochschule damit die Kompe-
tenz des eigenen Hausesfur die
Modernisierung des Campus.
Einmal mehr finden Studenten
interessante Studienaufgabenam
Studienort selbst.

Innenarchitektur, Mdblie-
rung, einfach daskomplette Am-
biente, so beschreibt Professo-
rinKerstin Alexander den,, Job*,
densieund 18ihrer Studenten
in diesem Semester tbernom-
men haben. Kein ganzleichtes

Agrartechniker kooperieren

Vereinbarung mit Institut der Universiat Halle-Wittenberg eingegangen

Anléasslich der Unterzeichnung
des Kooperationsvertrageszwi-
schen der Martin-Luther-Uni-
versitét Halle-Wittenberg und
dem Forschungs- und Bera-
tungszentrum fur Maschinen-
und EnergiesystemeMerseburg
trafensicham 17. Mérz Repré-
sentanten bei der Einrichtungen
zueinerkleinenFeierlichkeit.

Der Wissenstransfer von
Hochschulenindielndustrieist
ein bildungspolitischesund ge-
sellschaftlichesAnliegen. Dieser
Aufgabe verschrieb sich 1999
einekleine Gruppevon Profes-
soren und Industriemanagern
und griindeten das Forschungs-
und Beratungszentrum fur Ma-
schinen- und Energiesysteme
Merseburg (kurz: FBZ), ein
eingetragener Verein. DasFBZ
ist ein An-Institut der Fach-
hochschuleMerseburgundmitt-

lerweileeinefeste GroRein der
Forschungslandschaft Sachsen-
Anhalts.

Das Merseburger For-
schungs- und Beratungszentrum
definiert sich als Ingenieur-
dienstleister und hat sichasZiel
die Zusammenfihrung von
Praktikernund Wissenschaftlern
ausden Bereichen desMaschi-
nen- und Anlagenbaus und der
Energietechnik gewahlt. Alsge-
meinnitziger Vereinarbeitetdas
Forschungs- und Beratungs-
zentrum im offentlichen Inter-
esseund fordert beispielsweise
das Technik- und Umweltbe-
wusstsein.

Ferner unterstiitzt das FBZ
zahlreicheWeiterbildungsmal3-
nahmen und naturlichauch die
Ausbildung an der Hochschule.
Daswichtigste Finanzierungs-

instrument sind selbst einge-
worbene Drittmittel aus Indus-
trie und aus offentlichen For-
derprogrammenfiir Forschungs-
und Ausbildungsprojekte.

Mittlerweile verzeichnet
das Forschungs- und Beratungs-
zentrum ein starkes Wachstum.
Drei Jahre nach der Griindung
sind heute etwa 15 Mitglieder
ehrenamtlichaktiv, dievonetwa
zehn fest Angestellten - mehr-
heitlich Wissenschaftlern - un-
terstutzt werden. Die Aktivité
ten des Vereins sind dabei auf
sieben Arbeitskreise verteilt:
Regenerative Energien
Hubkolbenmaschinen
Energiemanagement
Maschinen- und Anlagen-
diagnostik
Mechatronik
Agrartechnik
Nachwachsende Rohstoffe

Der jlingste Arbeitskreisist
dieAgrartechnik. Erwurdeerst
im Jahr 2001 gegrundet. Mitt-
lerweilegehort der Bereich aber
schon zu den aktivsten im
Forschungs- und Beratungs-
zentrum. Kooperationspartner
sind Industrie- und Chemieun-
ternehmen sowie offentliche
Einrichtungen ausdem gesam-
ten Bundesgebiet.

Die Forschung erfolgt in
enger Zusammenarbeit mit dem
Institut fir Agrartechnik und
Landeskultur der Martin-Lu-
ther-Universitéat Halle-Witten-
berg. Durch dieUnterzeichnung
desK ooperationsvertrageswer-
dendiePartner rechtlichmitein-

ander verbunden.
Prof. Dr.
Horst-Herbert Krause
FBZ

Unterfangen, denn Umbautenin
groRem Stil sind nicht méglich,
und die Kunst beispielsweise
soll und musssinnvoll integriert
werden.

Laut Alexander werdenbis
Juni Vorschlégefir Mobel und
Schilder, zu Farbe und Licht,
auch zu Aschenbecher und Pa-
pierkorb vorliegen. Ihre Studen-
ten arbeiten dabei in mehreren
Gruppen zusammen, diejeweils
einen gemeinsamen Entwurf
konzipieren. Wie schon beim
Orientierungssystem fir die
Fachhochschuleist im kommen-
den Monat an eine 6ffentliche
Présentationgedacht.

Fur die Schubladearbeiten
die Studenten dabei nicht. Zu-
mindest des beste Farbkonzept
soll nach Aussagevon Liegen-
schaftschef Walter Gillichum-
gesetzt werden. Daflr ist die
Semesterpausereserviert. kw

Ringvorlesung
Experten

von VW

Im Ergebnis des mit der
Volkswagen AG abgeschlos-
senen Kooperationsvertrages
werden erstmals im Sommer-
semester Vorlesungen durch
VW-Fuhrungskréfte gehalten.
Alle Studierenden, Mitarbeiter
und Gaste sind zu diesen Ver-
anstaltungeneingeladen!

18. Juni

Dr. Koch, VW Personalleiter
Standort Wolfsburg: Personal -
standssicherung - Flexibilitéat.
Das Konzept fur den Beschéaf-
tigungserfolg bei V olkswagen.
17-18.30 Uhr, Horsaal 8

25. Juni 2003

Herr Neubauer, VW-Werkleiter
inWolfsburg: DasWolfsburger
Prozess-System. Darstellung
der Elementeeiner erfolgreichen
Strategiebei VolkswagenWolfs-
burg

17-18.30 Uhr, Horsaal 9

Fortsetzung von Seite 9

Bei der Realisierung wer-
den vor allem Wochenendsemi-
nare bevorzugt, 56,1 Prozent
kénnten sich aber auch fir
Tagesseminareberuflichfreistel-
lenlassen. 45,6 Prozent nennen
Abendveranstaltungen alseine
maglicheVariante.

WelchesAbschlussziel der
Weiterbildung verfolgen unsere
Alumni: 64,9 Prozent mochten
durch Weiterbildung ein Zertifi-
kat erhalten, 29,8 Prozent reicht
asAbschlussaucheineTeilnah-

mebeschei nigungaus. Wiederum
ein Viertel strebt nach einem
Masterabschluss. 21 Prozent
der Absolventen legen mehr
Wert auf die zu gewinnenden
Inhaltedurch die Weiterbildung
und ist weniger an einem be-
stimmten Abschluss interes-
siert.

Die Fachhochschule als
Weiterbildungstréger zieht die
Halfteder Befragteneiner Uni-
versitét und einem privaten
Bildungstrager vor.

DassWeiterbildung nicht
zum Nulltarif angeboten wer-
denkann, ist unseren Ehemali-
gen bekannt. Fir ein- biszwei-
tégigeWeiterbildungsangebote
wurden knapp die Hélfte der
Alumni unter 100 Euro und rund
ein Drittel bis300 Euroinves-
tieren. Bei Angebotenvon Auf-
baustudien biszufinf Semester
sind 43,9 Prozent der Enemali-
gen bereit, bis 3000 Euro und
17,5 Prozent bis5000 Euro zu
investieren. Real gesehen kann
dieHochschule mit diesen Be-

trégen nicht kostendeckend ar-
beiten. Aber die Einsicht, dass
flr Weiterbildung auch an Hoch-
schulenprivat investiert werden
muss, ist bei unseren ehemali-
gen Absolventen erkennbar.

Bei der Nennung der ge-
winschten Weiterbildungs-
themen und -schwerpunkte kon-
nenvor allem die Fachbereiche
finf und sechs von umfangrei-
chen Nennungen profitieren.
Auffallendist, dassdie Alumni
des Fachbereichs Wirtschafts-

wissenschaften haufig Bedarf an
soft skills, Sozial- und Metho-
denkompetenz sowie Team-
work nennen. Die Alumni des
Fachbereichs Soziale Arbeit.
Medien. Kultur wiederum zei-
gen Bedarf vor allemim Sozial-
management, Erwachsenenbil-
dung undim Bereich Therapie
und Diagnostik.

Katrin Lindner
Projekt Alumni &
DeniseHornicke

Projekt Weiterbildung




CAMPUS-ZEITUNG = Fachhochschule Merseburg 2003 < nr. 3

Bekannter Filmemacher im TaC: Rosa von Praunheim

Elektrotechnik

Gesamturteil der Studenten:
Mittelfeld

Professorentipp:
Schlussgruppe
Betreuungim Praxis-
semester: Mittelfeld
Studiendauer: Mittelfeld
Frauenanteil: Mittelfeld

Informatik

Gesamturteil der Studenten:
Mittelfeld

Professorentipp:
Schlussgruppe

Betreuung im Praxis-
semester: Mittelfeld
Studiendauer: Spitzengruppe
PC-Ausstattung: Mittelfeld

Maschinenbau

Gesamturteil der Studenten:
Mittelfeld

Professorentipp:
Schlussgruppe

Frauenanteil: Schlussgruppe
Studiendauer: Spitzengruppe

An-Institut FBZ

Hochschulranking

Foto: Thomas Tiltmann

Filmreihe im TaC

ZU Gast: Rosa
von Praunheim

Diskussion mit bekanntem Filmemacher

Rosavon Praunheim, internatio-
nal bekannter und nicht unum-
strittener Filmemacher, eréffne-
te am 23. April das Seminar
»,Kino der Sinne - eine film-
analytische Seminarreihe fir
selbststandig denkenden Men-
schen* im TaC. ,Rosa Kino -
Homosexualitét im Film* laute-
te sein Thema. Initiiert hatten
Prof. Johann Bischoff und Chris-
tian Siegel dierund zweistindi-
ge, recht kontrovers gefuhrte

Merseburg bundesweit
welter wenig bekannt

Bei meisten Beurteilungen ein Platz im

Eswird allméhlich Tradition:
Punklich zum Friihjahr, wenn
sich Abiturientenalimahlichfur
ein Studium entscheiden, geben
das Centrum fir Hochschul-
entwicklung CHE in Gutersloh
und das Nachrichtenmagazin
,» Stern” einRanking verschiede-
ner Studienrichtungen heraus.
Dieses Jahr macht keine Aus-
nahme. Und auch diesmal befin-
densichBewertungenzu Studi-
engangen an der Merseburger
Fachhochschule darunter.

Dies betrifft: Elektrotechnik,
Informatik, Maschinenbau, So-
zialwesen, Betriebswirtschaft
und Wirtschaftsingenieurwesen
(nebenstehend dieBeurteilungen
im Einzelnen).

Was féllt auf: Die Fach-
hochschuleistimKontext aller
deutschen Hochschuleweitge-
hend unbekannt. In allen bewer-
teten Studienféachern rangiert
Merseburgim Urteil der Profes-
soren (konkrete Frage: Welche
Hochschulewirden Sielhremei-
genen Kind empfehlen?) im
Schlussfeld. SechsMal gab es
einen roten Punkt. Schlussfol-
gerung: Angesichtsder mittel-
fristigerwartetenEinbriichebei
den Studienanfangerzahlenwird
die Fachhochschulein Sachen
Studienwerbung wohl noch viel
stérker tiber die Region hinaus
aktiv werden mussen.

Inallen anderen Kriterien
landete Merseburg vor allemim

Mittelfeld

Mittelfeld. Freuenkannsichder
Fachbereich Soziale Arbeit. Me-
dien. Kultur. Die Studenten
votetenihren Studiengang Sozi-
alwesenindasSpitzenfeld. An-
gesichtsaktueller Diskussionen
im Land um die Konzentration
von Studiengéngen - Sozialwe-
senwird auch an der Hochschu-
leMagdeburg/Stendal angeboten
- eingutes Urteil.

Wie Prof. Dr. Maria
Nhlen, Prorektorinfur Studium
und Lehre, Uberhaupt zufrieden
ist mit dem Ergebnis des
Rankings. , Wir bieten gute Qua-
litdtan“, sagtsie.,, Dashabenwir
vor allem den Anstrengungen
und dem Engagement der Leh-
renden zu verdanken.” kw

Diskussion. Rund 40 Studenten
nahmen die M&glichkeit wahr,
Ausschnitte aus bekannten Fil-
men Praunheimswie,, Die Bett-
wurst”, , Uberleben in New
York“, , Tunten |tgen nicht*

und ,, MagnusHirschfeld - der
EinsteindesSex“ zusehenund
mit dem Autoren, der eine Pro-
fessur an der Deutschen Film-
und Fernsehakademiein Berlin
inne hat, Uber seine Arbeit zu
diskutieren. tt

Sozialwesen

Gesamturteil der Studenten:
Spitzengruppe
Professorentipp:
Schlussgruppe

Betreuung im Praxis-
semester: Mittelfeld
Studiendauer: Mittelfeld
Organisation: Mittelfeld

Betriebswirtschaft

Gesamturteil der Studenten:
Mittelfeld

Professorentipp:
Schlussgruppe

Betreuung im Praxis-
semester: Schlussgruppe
Studiendauer: Mittelfeld
Organisation: Mittelfeld

Wirtschafts ngenieurwesen

Gesamturteil der Studenten:
Mittelfeld

Professorentipp:
Schlussgruppe
PC-Ausstattung: Mittelfeld
Studiendauer: Mittelfeld

Nach 14 Monaten fit fur den Arbeitsmarkt

Sechste Auflage des Aufbau-Studiengangs ,,IngenleurW|ssenschaften / Mechatronik® gestartet

Am 1. April begann am Fachbe-
reich Maschinenbau zum sechs-
ten Mal eine interdisziplinare
Studienergénzung ,, I ngenieur-
wissenschaften/Mechatronik”.
Die 25 Teilnehmer in diesem
Studiengang sind Ingenieure
oder Informatiker mit abge-
schlossenem Studium vorwie-
gend ausden L andern der ehe-
maligen UdSSR im Alter zwi-
schen 25 und 50 Jahren.

Ziel der Aushildungistdie
Schaffung der fachlichen und
personlichen Voraussetzungen
zur Integrationinden deutschen
Arbeitsmarkt. DieAusbildung
dauert insgesamt 14 Monate.
Vier Monatedavonsindfir zwei
Praktika vorgesehen.

Etwa80 bis95 Prozent der
Teilnehmer findenim Anschluss
andas Studium erfahrungsgemal’
einen Arbeitsplatz. Im vergan-
genenJahr konntensogar alle23
Absolventen des Studiengangs
inMerseburg eineArbeit finden.

Das An-Institut FBZ hat
sich zum sechsten Mal in einer
deutschlandweiten Ausschrei-
bung der Otto-Benecke-Stiftung
in Bonn um die Ausrichtung
wiederum gegenuber einer gro-
Ben Zahl von Mitbewerbern
durchgesetzt. Die Vergabe der
Fortbildung ist Beleg fur die
hohe Qualitét dieser Aushildung
in Merseburg.

Enno Kayser
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Kuratorium lobt
neuen Preis aus

Vorschlage bis August erwiinscht

DasKuratorium der Fachhoch-
schule vergibt erstmals einen
Transferpreis, um herausragen-
deLeistungen bei der erfolgrei-
chen Umsetzung von For-
schungsergebnissenindiePra-
xisanzuerkennenund zugleich
Anreizefir weitereinnovative
Transfervorhaben zu geben. Die
Mittel stellen diedem Kurato-
riumangehdrigenUnternehmen
zur Verfugung. Der Preis, dotiert
mit 2.500 Euro. Er wird alle
zwei Jahre ausgeschrieben und
erstmalig anlasslich des Tages
der Forschung im November
Uberreicht.

AlleAngehdrigender Fach-
hochschuleundihrer An-Insti-
tute, also Hochschullehrer, Mit-
arbeiter und Studierendesowohl
als Einzelpersonen oder Ar-
beitsgruppen, sind aufgerufen,
Vorschlagefir den Transferpreis
zuunterbreiten. DieBewerbung
von Nachwuchswissenschaft-
lernist besonderserwiinscht.

Eingereicht werden kdnnen
realisierteK onzepteund L 6sun-
gen in Form von Produkten,
Verfahren oder Dienstleistun-
gen, diean der Fachhochschule
Merseburg entstanden sind und
sich auszeichnen durch eine
hoheregional e Bedeutsamkeit,
durch ein groBes Anwendungs-
potential, hohen wirtschaftli-

Tag der Forschung

chen oder gesellschaftlichen
Nutzen beziehungsweise einen
effizienten Einsatz von Res-
sourcen.

Fur dieBewerbungumden
Transferpreis2003 sind biszum
30. August einformloser Antrag
sowie Unterlagen beim Prorek-
tor fur Forschung und Techno-
logietransfer der Fachhochschule
Merseburg einzureichen, aus
denendasThemades Transfer-
projekteshervorgeht samtKurz-
beschreibung. Esmiissen Anga-
ben zum Bewerber oder zur Ar-
beitsgruppe mit Name, Titel,
Geburtsjahr, Fachbereich, Tétig-
keit und Kurzdarstellung desbe-
ruflichenWerdegangsbeiliegen.
Erwiinscht sind weiter Aussa-
gen zum wirtschaftlichen oder
gesellschaftlichen Nutzen der
Transferleistung und eine Stel-
lungnahmedesjeweiligen Trans-
ferpartners, also eines Unter-
nehmensoder einer anderen Ein-
richtung.

Die Forschungskommis-
sion der Hochschule schlégt aus
den Bewerbungen dem Kurato-
riumeinen Preistrager vor. Un-
ter Beriicksichtigung dieser Vor-
schlagetrifftdasKuratoriumdie
endglltige Auswahl zur Preis-
vergabe.

Dr. M. Gieseler
Vorsitzender desKuratoriums

Anmeldung bis Juli

Schwerpunkt: Wirtschaftskooperationen

Beimdiesjéhrigen Tag der For-
schung am 13. November will
sich die Fachhochschul e stérker
den Unternehmen 6ffnen, beste-
hende K ooperationen zwischen
FH und Firmen sowieExistenz-
grundungsaktivitédtenvonAbsol-
venten und ehemaligen Mitar-
beitern vorstellen.

Folgender Ablauf ist bis-
her geplant: J.-P. Kreft, Vorsit-
zender des Verbandes der Me-
tall- und Elektroindustrie Sach-
sen-AnhaltundMitgliedimAr-
beitgeberverband, halt das
Hauptreferat zu den Erwartun-
gen von Unternehmen an eine
Hochschule. InweiterenVortréa-
gen werden laufende For-
schungs- und K ooperationsvor-
haben von den beteiligten Un-
ternehmen und dem jeweiligen
FH-Partner vorgestellt. Herr
Griinberg (AiF) ist eingeladen,
Uber Férdermdglichkeitenvon
Forschungskooperationen zu
sprechen. Essoll eine Kontakt-

borsefur Studenten und Unter-
nehmen geben, bei der ein Aus-
tausch uber Praktika oder Di-
plomarbeitenin Unternehmen
maoglichseinsoll.

Erstmalsvergebenwirdim
Rahmen des Tages der For-
schungder,, Transferpreis2003*
desKuratoriumsder Fachhoch-
schule. Pinktlich zu diesem Ter-
min soll der zweite Forschungs-
bericht der FH Merseburg vor-
liegen. Zudem sind Ausstellung
und Préasentationengeplant.

Biszum7. Juli kdnnenwei-
tere Programmvorschlégeeinge-
reichtundeine Teilnahmeam Tag
der Forschung angemel detwer-
den. Der genaue Zeitplan der
Vorbereitung und Anmeldefor-
mulareliegenim Prorektorat fur
Forschung und Technologie-
transfer vor.

Prof.Dr.JorgKirbs
Dr.RenatePatz

Die Amerikaner absolvierten auf dem Campus einen ausfiihrlichen Rundgang: durch Labore, den Compu-

ter-Pool, das Schilerprojekt ,,Chemie zum Anfassen*

Stipendiaten aus Amerika

Fotos: Thomas Tiltmann

Campus-Einblicke

Fulbright-Studenten einen Tag

Am 9. April war eine Gruppe
von funf Fulbright-Stipendiaten
ausden Vereinigten Staaten zu
BesuchinMerseburg. Dieflnf
Teilnehmer des ,, Seminar for
U.S. Administratorsininterna-
tional Education” informierten
sich an diesem Tag eingehend
Uber unsere Hochschule. Emp-
fangen und betreut wurden die
Géste unter anderem von Rektor
Prof. Dr.HeinzW. Zanziger und
der Leiterin des Akademischen
Auslandsamtes, Dr. Gabi
Meister.

Der Fulbright-Austausch
zwischen Deutschland und den
USA besteht seit 1952 und
geniefdt hohesAnsehen. Jéhrlich
fordert die Fulbright-Kommis-
sioninBerlinrund 700 Stipen-
diaten.

Die FH Merseburg unter-
hélt Beziehungen zu Hoch-
schulenin 22 Landern. Studen-
ten, dielnteressean einem Aus-
landsaufenthalt haben, kénnen
sichim Akademischen Audands-
amtder FH beratenlassen. ek

Preis flir gute Lehre

lang in Merseburg zu Gast

TEc T

Wieder die besten Prof’s gesucht

Studenten sind aufgerufen, bis Juni Vorschlage einzureichen

Studenten aller Fachbereiche,
Studiengénge und Studienfor-
men sindin diesem Jahr wieder
aufgerufen, Lehrende an der
Fachhochschule Merseburg fr
den, Preisfur besondereLeis-
tungeninder Lehre” vorzuschla
gen. Er wird fur die Jahre 2002/
2003 vergeben. Dazuwerdenin
den nachsten Tagen gel be Falt-
blatter berall auf dem Campus
verteilt.

DieKriterienfur diewWahl
der besten Prof’ sreichenvonin-

novativer |deenumsetzunginder
L ehre uiber gute Betreuung bei
Praktikaund Abschlussarbeiten
bishin zur Erreichbarkeit wah-
rend und auch nach der Vor-
lesungszeit. Die vollstandige
Kriterien-Liste findet sich im
Faltblatt.

DieFachhochschulewill
zwei Preise vergeben. Beide
Auszeichnungen sind mit je-
weils 2.500 Euro dotiert. Die
Ubergabe erfolgt traditionell im
Beisein aller neuen Studenten

auf der Immatrikulationsfeierim
Oktober. Vor zwei Jahren konn-
ten sich CortinaGaumann, Jo-
hannes Herwig-Lempp, Rolf
Kademann und Hartmut Kroner
UberdieAnerkennungihrer Ar-
beit freuen.

Vorschlagekodnnenbiszum

23. Juni im Sekretariat desPro-

rektoratsfur Studiumund L eh-

reeingereicht werden. Nachfra-

gen sind jederzeit im Zimmer
307a, Gebaude 133 mdglich.

BiancaBast
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Dienstreise in die USA

Hoher technischer Standard

Unterstltzt von der Bertelsmann-Stiftung unterwegs in amerikanischen Hochschulen

LA LEL P T Y

DieZeitwar denkbar ungtinstig:
Mitte Marz waren diediploma-
tischen Bemiihungen um eine
alternative L 6sung zum Krieg
gegenden Irak gescheitert und
ein Angriff US-amerikanischer
und britischer Streitkréfte stand
unmittelbar bevor. Alsicheine
vierwdchige Studienreiseindie
USA antrat, war zu befiirchten,
dass die gespannte Atmosphére
meine Reise Uiberschatten wiir-
de.

Initiiert wurdediese Studi-
enreisedurch ein Programm der
Bertelsmann-Stiftung. Esermdg-
licht Fuhrungskréften deutscher
Bibliotheken einen Aufenthalt
an so genannten, best practice”
Einrichtungenim Ausland. In-
novative Projekteund L eistun-
gen sollen nach Deutschland
transferiert und an der eigenen
EinrichtungindiePraxisumge-
setzt werden. Neben den Reise-
kosten finanziert die Bertels-
mann-Stiftung Folgeprojekte
mit biszu 5000 Euro.

Vor dem Hintergrund der
anstehenden Campussanierung
hatteich 60 Seiten zum Thema
,»Lernort Bibliothek” eingereicht
(s. opus.fh-merseburg.de), wo-
bei der PraxisbezugunddieUn-
terstuitzung der Hochschul -
leitung sicher hilfreich fir den
Erfolg der Bewerbung waren.

Mit dem Rochester Insti-
tute of Technology und dem
Renssel aer Polytechnic Institu-
te im Bundesstaat New Y ork
waren zunéchst zwei , kleinere’
Einrichtungen auf dem Pro-
gramm. Es folgte nach einem
Zwischenstopp in New York
City dann ein zweiwdchiger
Aufenthalt ander University of
Texasin Austin, einer der grof3-
tenHochschulen desL andes.

Das Rochester | nstitute of
Technology (RIT) ist eine pri-
vateHochschulemit tiber 15.000
Studierenden. Der Schwerpunkt
liegt auf einer praxisorientierten
Ausbildung. Das Féacherspek-
trum umfasst angewandte Na-
turwissenschaften, Verfahrens-
technik, Wirtschaftswissen-
schaften, Informatik, aber auch
Kunst und Design. AlsBeson-
derheit bietet dasRIT spezielle
Studienprogrammefir Gehérlo-
seund Schwerhérige an.

DieHochschulefinanziert
sichausschliefllich ausden mit
erheblichem Aufwand und plan-
mafig eingeworbenen Sponso-
rengeldern und aus Studienge-
buhren. Letztereliegen pro Stu-
dent bei 30.000 Dollar im Jahr.
ZumV ergleich: Inder staatlichen
University of Texas belaufen
sichdieStudiengebuhrenin Ab-

L
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hangigkeitvondenbelegten Tu-
torien auf 7.000 bis9.000 Dol-
larim Jahr. Zudem werden eine
Reiheleistungsabhéangiger Sti-
pendienvergeben.

Der Jahresetat des RIT
liegt bei 360 Millionen Dollar.
Angefangen beim konsequent
durchgesetzten Corporate De-
sign Uber eineVielzahl vonRIT-
Produkten bishin zum offenbar
ertragreichen Trimester-System
ist der unternehmerische Ansatz
der Hochschul eoffensichtlich.
Tétigkeitshbeschreibungen, Ziel-
vereinbarungen, Evaluierung
sind weniger |&stige Formsachen,
sondern haben tatséchlich Ein-
flussauf Gehalt und Status.

Um75MillionenDollar fir
den Campusumbau zu akquirie-

ren, werden durchausauch die
Mitarbeiter umeinenBeitragge-
beten. Dafur durfen dieKinder
der Angestellten gebuihrenfrei

studieren, wennsiediestrengen
Eingangstests bestehen. Noch
der kleinsteV orlesungssaal trégt
den Namen eines Sponsors.

DieBibliothek heif3t Wal-
lace Library, was umgangs-
sprachlich zu , Wally” mutiert
ist. Mit 42 Mitarbeitern und ei-
nem Anteil von etwa 1,2 Pro-
zent am Gesamtetat des RIT
(etwa4 MillionenDollar)istdie
BibliothekimVergleichzu ghn-
lichen Hochschulen eher be-
scheiden ausgestattet.

Auffélligist die Anzahl von
studentischen Hilfskréften, die
hier beschaftigt werden. Nach-

Fotos:

Im Gesprach mit Kollegen -
Lap-Tops sind Pflicht - Stars &
Srips am Arbeitsplatz - Study
Lounge und Café

dem die Hilfskréfte ein gestaf-
feltesTrainingsprogrammdurch-
laufen haben, werden diesenicht
nur an der Ausleihtheke einge-
setzt, sondern auchin bibliothe-
karische ,Heiligtimer” wiedie
Katal ogisierung vorgel assen.
Auf dieseWeisekommen einge-
gangeneBiicherinnerhalbvon24
Stunden aufs Regal . Fehlerquo-
ten werden in Kauf genommen.

DieQualitét europaischer
Bibliothekskatalogewirdhoch
geschétzt und gegebenenfalls
eingekauft. Den qualifizierten
Mitarbeitern - frei von Routine-
aufgaben - bleibt Zeit fir indivi-
duelleBeratung, Veranstaltun-
genund umfangreiche Schulungs-
und Trainingsprogramme fur
Studierendeund Lehrkréfte. Ein
Bibliothekstrainingistfestindie

Studienprogramme integriert.
Der technische Standard ist
hoch. WirelessLAN und Lap-
top-Ausleihe gehoren zu den
selbstverstandlichen Angeboten.
Im RIT ist ein Laptop fur Stu-
dierende Zugangsvorausset-
zung. Es kann gegebenenfalls
kostengunstig erworben oder
entliehenwerden. Die Entwick-
lung el ektronischer Informati-
onsangebotewird vorangetrie-
ben und intensiv genutzt. Der
Etat flr elektronische Produkte
Ubersteigt den Etat fur Biicher.
Gedruckte Zeitschriften werden
zugunsten von elektronischen
Versionenabbestellt.

Die Offnungszeitenim RIT
sindbeeindruckend unbegrenzt.
Ein Teil der dreistdckigen Bibli-
othekistkirzlichin,Wally's
Java Cafe" umgebaut worden,
daseinlokaler Unternehmer be-
treibt. Seither sinddietraditio-
nellen Lesepl&tze spérlich be-
setzt. Dabei ist,, Wally’s Java
Cafe” nicht ohne Konkurrenz:
Uber die gesamte Hochschule
verteilt finden sich sogenannte
Study Loungesdie es Studen-
ten ebenfallserlauben, sich zu-
ruickzuziehen, zulernen, sichzu
treffen - ausgestattet mit Ses-
seln, Tischen, Stihlen und
»connectedby wirelessLAN”.

Die Studenten stehen im
Zentrum aler Bemuhungen. Die
Einrichtungen sindin der Regel
komfortabel und zweckmafig,
keinesfalls aber luxuriés. Fur
Mitarbeiter sind die Arbeitsbe-
dingungen dagegen oft relativ be-
scheiden. Biros mit Fenster
sind die Ausnahme. DasL ohn-
niveauistim Durchschnitt nied-
riger alsin Deutschland; 15 Tage
Urlaub im Jahr sind die Regel,
die 40 Stundenwoche sowieso,
Nacht- und Wochenenddienste
eingeschlossen.

Wasmeine Suchenach In-
novation angeht, sowar ich nur
bedingt erfolgreich. Eswar nicht
der,, gro3e" Blick indie Zukunft,
den ich mir erhofft hatte. Kaum
etwas, woriber wir nicht auch
in Deutschland diskutieren,
nachdenken - nur dass es eben
inden USA oft schon umgesetzt
ist. Die Grundefur diesen Vor-
sprung liegen haufigin der bes-
seren personellen und finanzi-
ellen Ausstattung. Oft sind es
aber auch ein erstaunlicher Prag-
matismusund Offenheit, mit der
Verénderungenangegangenund
durchgesetzt werden. Zudem
waren eseine Vielzahl vonin-
teressanten Detaill 6sungenund
naturlich die Fachdiskussionen
mit denKollegen, diedieseRei-
selohnenswert gemacht haben.

ObL6sungenindieBiblio-
thek der Fachhochschule Mer-
seburg einflieen werden, muss
mitder Bertel smann-Stiftungals
auch mit den Mitarbeitern der
Bibliothek diskutiert werden.

Jens Lazarus
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Energiesparen

Lehrer waren am 23. und 24.
April zu zwei Fortbildungs-

malinahmen von der Fachhoch-

schulein Kooperation mit dem
An-Institut FBZ (Forschungs-

und Beratungszentrum fir Ma-

schinen- und Energiesysteme)

eingeladen. ,Energiesparenin

der Schule" lautetedas Thema

desersten ganztégigen Kurses,
dessen Ziel eswar, Lehrer aller

Fachrichtungenfir dasEnergie-

spareninder Schule zu sensibi-

lisieren. EineUntersuchung des
FBZ an 30 Schulen im Land-

kreisMerseburg/Querfurt hatte
gezeigt, dass sel bst rekonstru-

ierteSchulgebaudebetrachtliche
Energiereservenverbergen. Zum
zweiten Thema, Regenerative
Energien” warenvor alemLeh-

rer fur Physik und andere na-

turwissenschaftliche Facher ein-

geladen. DieMdglichkeitendes
okonomisch Machbaren beim
aktuellen Stand von Technik und
Wissenschaft sollten vermittelt

werden.

Kontaktbdrse

Kleine und mittel sténdische
Unternehmen der Region haben
sich am 15. April im Rahmen
einer Kontaktbdrse vor allem
Studenten der Fachbereiche
Chemie- und Umweltinge-
nieurwesen sowi e El ektrotech-
nik, Informationstechnik und
Medien vorgestellt. Unter-
nehmensvertreter und Studen-
ten hatten unter anderem die
Moglichkeit, tber eventuelle
Praktikumseinsétze ins Ge-
spréch zu kommen. Die Fach-
hochschule war dabei Partner
von Uni Halleund DGB Sach-
sen-Anhalt. Den Rahmenfr die
Veranstaltung bot das Modell-
projekt , Wissenstransferver-
bund - Studierendeindieregio-
nalen Unternehmen®.
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Gruppenbild mit den russischen Gésten aus Jaroslavl.

Studenten aus Russland

Foto: Thomas Tiltmann

Gegenbesuch nach
nur finf Monaten

Anstrengende Woche fir Gaste und Gastgeber

Vom 27. April bis 3. Mai be-
suchten 19 Germanistikstu-
denten der Fremdsprachenfa-
kultét der russischen Uschinskij-
Universitét Jaroslavl unter der
Leitung von Dr. Marina Ko-
lesnikovaden Fachbereich So-
ziale Arbeit.Medien.Kultur.
Vorausgegangen war der Besuch
von Merseburger Studentenin
Jaroslavl im vergangenen No-
vember (, Campus® berichtete).

In nur finf Monaten war
esgelungen, den Gegenbesuch
zuorganisieren,inhaltlichzuge-
staltenundvor allemfinanziell
abzusichern. DieFinanzierung
war eine besondere Herausfor-
derung, daalle K osten von deut-
scher Seite aufgebracht werden

Umfrage

An der Fachhochschule
Merseburg studieren - ist
dasin Ordnung, so wie es
ist? Sind die Rahmenbedin-
gungen fir das Studium
okay oder lieRe sich man-
ches verbessern? Fach-
hochschule, Studentenwerk
und Studierendenrat moch-
ten wissen, was fehlt, was
geandert werden sollte und
was so bleiben soll, wiees
ist. Auchwennnicht alles
sofort umgesetzt werden
kann, so mancheslielesich
schnell und einfach realisie-
ren. DasV otum der Studie-
rendenist also gefragt!

Dader Fragebogen sehr
umfangreichist - neben Fra-

Attraktive Preise

Fragen zu Studienbedingungen

gen zu allgemeinen Studien-
bedingungen, Fragenzu Bi-
bliothek und Rechenzen-
trum sowie zu den L eistun-
gen des Studentenwerkes
und des Studierendenrates -
hat die Fachhochschule
nach attraktiven Preisen
Ausschau gehalten. Wer
sich an der Fragebogen-
aktion beteiligt, nimmt au-
tomatisch an der Verlosung
teil.

DieBefragung wird ab
dem 16. Juni elektronisch
durchgefihrt. Die Fragen
stehen auf die Homepage
der Fachhochschul e unter
der Rubrik News oder Ak-
tuelles.

mussten.

Nach 40 Stunden Busfahrt
- aus Kostengriinden war auf
Flug verzichtet worden - sind
unsere Gastein Hallegut ange-
kommen. DieUnterbringung er-
folgte bei Studenten privat in
WeiRenfels, Merseburg, Leipzig
und Halle. Nach dem Begru-
f3ungsabend in Leipzig-Plagwitz
kam es zu Beginn der gemeinsa-
men Woche zur offiziellen Be-
grufung durch Vertreter der
Fachhochschule, des Fachberei -
ches sowie des Akademischen
Auslandsamtes.

Eine Campusfuhrung und

ein Gesprachim Akademischen
Auslandsamt, bei demesumdie

Offener Kanal

Moglichkeiten fur auslandische
Studenten in Merseburg ging
schlossen sich an. Erfreulich:
Zwei Studentinnen aus Jaroslav!
werdenvon Oktober bisDezem-
ber an der FH Merseburg stu-
dierenkdnnen.

Die Gaste erwartete ein
umfangreiches Programm: Sie
nahmen an laufenden Seminaren
desFachbereichesteil, wodurch
sieEinblickeinInhalteund Se-
minargestaltung bekamen. In
L eipzig habenwir das Thomas-
Gymnasium, wo die Gaste am
Unterricht verschiedener Alters-
stufenteilnehmen konnten, und
ein Bildungszentrum fir Er-
wachsenebesucht. Stadtfihrun-
gen und Museumsbesuche in

Halle, Leipzig und Merseburg
sollten mit Geschichteund Kul-
tur vertraut machen.

InHallewarenwirimKin-
der-und Jugendwohnheim Clara
Zetkin und im Urban-Begeg-
nungszentrum fiir deutsche und
auslandischeJugendlicheeinge-
laden. VongroRRemInteressewa
rendiekinstl erischen Werkstét-
ten unseres Fachbereichsund ein
Besuch beim Offenen Kanal
Merseburg/Querfurt, wo die
russischen Géaste nicht nur Teil-
nehmer an einer Talkrundewa-
ren, sondern sel bst Kameraund
Aufnahmetechnik bedienten.
Ein besonderer Hohepunkt:
EineWanderungentlangder Saa-
levonMerseburgnachHallemit
Picknickin der Elsteraue. Die
doch recht anstrengenden Tage
lieRenwirinHallemeist unter-
haltsam ausklingen, mit einem
Besuch im Lux-Kino, einem
Abend im Spielehausder Fran-
keschen Stiftungen, einem
Abend im Objekt 5und einem
Besuch im neuen theater.

Ziel des Studentenaustau-
sches st es unter anderem, zu
einer Verstandigung zwischen
Russland und Deutschland bei-
zutragen, die Studierenden auf
dasjeweilsandere L and nicht
nur neugierig zu machen, son-
dern auch erste und fundierte
Eindriicke zu vermitteln und
nicht zuletzt die Bestrebung zu
unterstiitzen, einen Studiengang
SozialeArbeitander Universi-
tét in Jaroslavl einzurichten.

Esistunsgelungen, gemein-
sam eineinteressanteund viel-
seitigeWochezugestalten, die
neben dem intensiven Pro-
gramm leider wenig Zeit fir ei-
gene Erkundungen und person-
liche Kontaktelie3. Nochmals
einDankeschonanalle, diedas
Vorhaben unterstitzt haben.

Karsten Waschitschka
Sudent FB6

Ressourcen bundeln

Medienpéadagogischer Stammtisch ins

,» Offener Kanal macht Schule!*
Mit diesem Slogan geht der Of -
feneKana Merseburg/Querfurt
seit Januar an Grund- und Se-
kundarschulen. Ziel istdasEta-
blierenundlangfristigeIntegra-
tion des Offenen Kanalsdurch
gezielte Projektarbeit - natlirlich
nicht zum Zweck der Selbstdar-
stellung, sondern zur Forderung
von M edienkompetenz auf brei-
ter undlangfristiger Ebene.

Jetzt wird esZeit, die Res-
sourcender , Geusaer Stral3e” zu
biindeln. Und zwar so, dassje-
der etwas davon hat! Den ers-
ten Eckpunkt bilden Studenten
der Fachhochschule, die erste
Schritteim Bereich der Medien-
padagogik gehen, Methoden er-

proben und praktische Erfah-
rungen bei spielsweise bei der
Betreuungvon Schillerredaktio-
nen, Arbeitsgemeinschaftenoder
Projekte sammeln.

Die Schiiler als zweiter
Eckpunkt kdnnen ohne schuli-
schen Zwang, daflr mit viel
Spal3am Ausprobieren, Wissen
Uber Strukturenund Techniken
von Medien zu erwerben, me-
dialeAngebotekritischzureze-
pieren, Kenntnisse umzusetzen
und i hrenGestaltungsdrangaus-
zuleben. Der Offene Kanal als
Méglichkeit, die Aufmerksam-
keit einer breiten Offentlichkeit
auf Einstellungenund Verénde-
rungswiinschevon Kindernund
Jugendlichen zu lenken, soll

Leben gerufen

letztlichzueiner kinder- undju-
gendfreundlicheren Stadt beitragen.

Alsdritter Eckpunkt unter-
stiitzenwir Studentenbei ihren
Vorhaben und stellen Kontakte
zuden Schulen her. Der Offene
Kanal kommt damit nicht nur
seiner Satzung nach, laut der zu
einem Drittel medienpédago-
gischeZielgruppenarbeitzuleis-
tenist, sondern freut sich auch
ganz profan Uber benutzte Tech-
nik, SchulerlachenimHausund
einbuntesProgramm.

Wer Lust hat, ist eingela-
den zu unserem medienpéda-
gogischen Stammtisch, der sich
alel4 Tagedonnerstagsim Of-
fenen Kanal trifft.
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Gesichter

vom Big

Apple

Ausstellung im Foyer Hauptgebaude

Wouschelkopf, Drei-Tage-Bart,
ein leichtes L&cheln. ,My
NY C* steht handschriftlichun-
ter dem Portrét von Neil Bern-
stein. EinanderesBildzeigtihn
am Eingang eines Ateliers mit
,Ground Zero“-Schild. Dane-
ben lehnt Bernstein an einer
Kunst-Installation. Ein Bild des
bertihmten Guggenheim-Muse-
umskompl ettiert dasEnsemble.
EsistdieersteCollagein einer
Reihe &hnlicher, mit der zwolf-
jahrigen Kathrin Diaz nebenan,
DavidZelansky, 39, folgt ... Im-
meristeseinPortrét, einBildin
Familie oder hauslicher Umge-
bung, ein Fotovom Arbeitsplatz
und einesvom Lieblingsplatzin
New Y ork. Neben dem Namen
beschreiben nur Alter und Be-

ruf diejeweiligen Personen.

DieStudentinnen Susanne
Schuran und Dana Hieronimus
haben diesesKonzept fiir eine
Ausstellung ersonnen, die vom
24. Mé&rz bis21. Mai im Foyer
im Hauptgebaude zu sehenwar.
Die Schwarzwei3-Fotos sind
neben Farbaufnahmen Bestand-
teil einer multimedialen Reise
zumBigApple, dieAudio- und
Video-Einspieleerganzen. Esist
der ungewdhnlicheRei sebericht
von Susanne Schuran, die im
vergangenen Jahr fur ein finf-
monatiges Praktikum in der
Stadt am East Side River war.
DanaHieronimus zeichnete fir
dieausstellungstechnischeUm-
setzung verantwortlich.  kw

Fachsimpeleien auch bei der Ausstellungser6ffnung.

Merseburger Fotoclub

Unter dem Titel ,, Einblicke
2003” zeigt der Fotoclub
Merseburg im Foyer des
Hauptgebaudes der Fach-
hochschule Merseburg gegen-
wartig Bilder ausseinem ak-
tuellen Schaffen. DasMotiv-
spektrum reicht von experi-
mentellen Akt- Giber Archi-
tektur- und Landschafts-
aufnahmen bis hin zur Ma-
kro- und Mikrografie. Aber
auch der historisch entwi-
ckeltekritischeBlick auf un-
sereZeit spielt eineRolle.

Eroffnet wurdedieAus-
stellung mit einer Vernissage
am 6. Mai, zu der nebenvie-
len Gasten auch Merseburgs
Oberburgermeister Reinhard
Rumprecht anwesend war.
ZusehensinddieBilder bis
zum 10. Juni werktags zwi-
schen 8 und 19 Uhr.

Der Fotoclub Merse-
burgwurde 1966 gegriindet.
Ihm gehoren zurzeit 16 Ama-
teur- und Berufsfotografen

Einblicke 2003*

Ausstellung bis Juni zu sehen

an. Zu den monatlichen
Clubtreffen sind Interes-
siertegern gesehen, egal ob
sie ihre fotografischen
Kenntnisse erweiternwol-
len oder nur den Kontak zu
Gleichgesinntensuchen,um
sich Uber Tricksund Tipps
zur Bildgestaltung auszu-
tauschen.

Imj&hrlichen Wechsel
mit Clubausstellungenrich-
tet der Fotoclub seit 1969
FotowettbewerbeimKreis
Merseburg aus. In diesem
Jahr findet bereitsdie sechs-
teKreisfotoschau im inzwi-
schen erweiterten Kreis
Merseburg-Querfurt statt.

Wer an einer Teilnah-
me an der diesjahrigen
Kreisfotoschau interessiert
ist, kann sich mit dem Vor-
sitzenden des Vereins in
Verbindung setzen
Telefon: 0346 35 - 240 45
Infosim Internet:
www.fotoclub-merseburg.de.

Personliche Eindriicke hingen im Zentrum der Ausstellung.

.My New York*

Fotos (2): Eike Kaubler

»Elnige sind richtige
Freunde geworden*

Susanne Schuran und Dana Hieronimus in Gesprach

Zwei Monate lang préasentier-
ten Susanne Schuran und Dana
Hieronimusvom Studiengang
Kultur- und M edienpadagogik
ihre Ausstellung. Bei einem In-
terview sprechen sie tiber Hin-
tergriinde und Motivationen:

Frage: Wieist dieldeezur Aus-
stellung entstanden?

Susanne: Die ldee ist mir ge-
kommen, alsfeststand, dassich
fur ein Praktikum nach New
Y ork City gehenwerde. Ich hab
mich gefragt, was diese Stadt
wohl ausmacht undwiesichdas
Leben, alsodasalltéglicheLe-
ben als Einwohner - nicht als
Tourist - dort gestaltet. Auf3er-
dem musste ich in diesem Se-
mester als Prifungsleistung eine
medienpraktische Arbeit lei-
sten, wasich gernin Formeiner
Ausstellung machenwollte. Ich
habe mir Uberlegt, die Stadt do-
kumentarisch mittes Schwarz-
wei 3-Fotos aus dem Blickwin-
kel verschiedener Bewohner zu
betrachten. Daneben wollteich
denFlair vom Big Appledurch
Farbfotos, einem Video und ei-
ner Toncollageverdeutlichen.

Frage: Susanne, Du hast Dich
inNYC umden Inhalt der Aus-
stellung gekiimmert, welche Auf-
gabehatte Danawahrend die-
ser Zeitin Deutschland?

Dana: Wir hatten vor dem Ab-
flug ein ausfihrliches Konzept
geschriebenundfestgel egt, dass
ich mich hier vor Ort um die
Rahmenbedingungen fur die
Ausstellung kimmere. Dawar
diegrafischeProjektarbeit, al so
der Entwurf und Druck von

Postkarten, PlakatenundEinla-
dungen, und andererseitsdieGe-
staltung und Erstellung einer
Internetprésenz. Zudem habe
ich die Absprachen zu den
Ré&umlichkeiten und der Tech-
nik an der FH Gibernommen und
mich um die Finanzierung ge-
kimmert.

Frage: I hr hattet die Aufgaben
klar aufgeteilt. Habt I hr trotz-
demKontakt gehalten?

Dana: Klar. Wirkonntenjanicht
alesimVorfeld klaren. Wir hat-
ten sténdigen Kontakt per E-
Mail und per Telefon. Uber-
haupt hatten wir zu keiner Zeit
Probleme miteinander, auch
nicht, al's Susanne zuruck war
undwir vor der Ausstellungser-
offnung fast taglich zusammen
gearbeitet haben.

Frage: Habt I hr einegute Reso-
nanzerhalten?

Susanne: Ja. Vernissage und
Finissagesind gut gelaufen, am
Tag der offenen Tir gab es so-
gar richtig viele Besucher. Und
ganz wichtig: Unser Prof war
auch zufrieden...

Dana: ...unddieportrétier-
ten Einwohner ausder Ausstel-
lung auch. Wir hatten ja die
I nternetprasenz.

FrageWieund wo hast Dusie
kennen gelernt, und wieist die
Arbeit mitihnen gelaufen?

Susanne: Daswar vor alem an-
fangsnicht ganzeinfach. Dahat-
teich Zusagenvonden Leuten,
diedann doch nicht gekommen
sind, ich konnte sie nicht mehr
erreichen oder sie hatten keine

Zeit mehr. Jelénger ich jedoch
vor Ort war, um so besser lief
das Projekt. Kennen gelernt
habe ich sie auf ganz unter-
schiedliche Weise. Nikolai Punin
beispiel sweise habeich bereits
imFlugzeug getroffen. Daer seit
zehn JahreninNY lebt, ist aus
meinem,, privatem Stadtfihrer”
eine Projektperson und ein
Freund geworden. Dominik
Doleschal, eine Osterreicherin,
diein Spanienlebtundin NY
eine Fortbildung machte, hat
mich in einem Fahrstuhl ange-
sprochen, alssie mich tiber das
Projekt redenhorte. Diemeisten
habeich aber tiber meine Prak-
tikumsstelle im Abrons Arts
Center kennen gelernt.

Frage: Hast Du jetzt noch Kon-
takt zu den Leuten?

Susanne: Nicht zu allen. Eini-
gesindrichtige Freundegewor-
den in dem halben Jahr. Wir
schreiben unsmehr oder weni-
ger regelmaRig per e-Mail oder
auch Post. Ich wiirde gern mal
wieder nach New Y ork reisen.
Aber dasliegt janicht um die
Ecke...

Frage: Ein Auslandsaufenthalt
wahrend desStudiumslohntsich
demnach?

Susanne: Auf jeden Fall. Esist
gut fur die Sprache, fir den ei-
genen Horizont und gar nicht so
kompliziert, wiesich dasviele
vielleichtvorstellen. Diemeisten
FachbereichehabenVertrégemit
Partnerhochschul en oder eben
Praktikumsstellen. Man sollte
diese M dglichkeit wéhrend des
Studiumsunbedingt nutzen.
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Sommerball

Elferrat im
Ferienlager

Am 21. Juni ist es wieder so-
weit: Sommernachtsbal | mit El-
ferrat. Diesmal begebensichdie
,Kleinen auf einemusikalische
undunterhaltsameReiseinsFe-
rienlager. Mit dabei wieimmer
jedeMenge Elferrétler, Begleit-
personen, der Ferienlagerleiter
undvielemehr. Besondersfreu-
en darf man sich auf die Aus-
tauschschiilerinnen, dieVertre-
ter der Patenbrigade und Freun-
de aus den Bruderstaaten. Die
ReiseindieVergangenheit fin-
det vor und im Studentenclub
Alchimistenfallestatt, Beginn
19 Uhr, Eintritt frei.

Forum

Zukunft des
Geiseltals

Zum funften Mal war am 24.
Mai die Zentralwerkstatt Pfan-
nerhall inBraunsbedraAustra-
gungsort fir ein Zukunftsforum,
bei dem esum Arbeit und Wirt-
schaftim Geiseltal ging. Anlie-
genauchdieses Treffenswar es,
bei Vortragen und Diskussionen
Ideenund Projektevorzustellen,
diedem Geiseltal kiinftig Gestalt
und Perspektive geben kénnten.
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Hochschulsport

Merse 09 siegt souveran

Rekordbeteiligung beim Frihlings-FulZballturnier

Seit Bestehender Fachhochschu-
le fuhrt das Hochschul sport-
zentrum immer zu Beginn des
Sommer- und Herbstsemesters
ein Kleinfeld-Fulballturnier
durch. Ziel war und ist es, die
fuRballbegeisterten Studenten
und Mitarbeiter des Campus
auf die folgende Sommer- oder
Wintermeisterschaft einzustim-
men.

NachanfénglichemFufball-
boomwar die Teilnahmein den
letzten Jahren recht bescheiden.
Um so Uberraschender war die
Meldung von 14 Mannschaften
fir dasFrihlingsturnier und von
elf Mannschaftenfir dieMeis-
terschaft. Fur das Turnier mach-
tesicheineErweiterung auf zwei
Spieltage erforderlich. Mit den
bereitslangjahrig spie-lenden
Mannschaftenlch& Co, MKT,
KTD, Maschinenbau, FCKW-
frei und Abonnementmeister
Merse 09 gesellten sich Mann-
schaftenwiedie Pfeifen, BA 01,
BWL 2003, BWL 2000, VH 1,
FCFrust, FC Pansfelde und seit
langem wieder eine Mannschaft
auslandischer Gaststudenten
aus Russland, die in jeweils
zwei Vierer- und Dreiergruppen

umden Einzugindas Viertelfi-
nale spielten.

Bedingt durch die kurze
Spielzeit von zehn Minuten
kam esin der Gruppe zwei zu
dem Kuriosum, dassnach Ende
der Gruppenspiele der Gruppe
zwei alevier Mannschaften tor-
und punktgleichwaren, so dass
ein Sieben-Meter-Schiefen Uber
das Weiterkommen entschied.
Dabei konntensich diePfeifen
und BWL 2003 durchsetzen. In
den anderen Gruppen qualifi-
Ziertensichlch& Co, MKT, BA
01 und BWL 2000, Merse 09
und VH 01 fiir das Viertelfinale,
daseineWochespéter ausgetra-
genwurde. Nach interessanten

Vier-telfinal spielen
zogen die Pfeifen
und BA 01alsNeu-
linge sowie Merse
09undMKT alsalte
Bekannte in das
Halbfinale ein. Im
ersten Halbfinal-
spiel der beiden
Neulinge setztesich
BA 01 mit2:1gegen
die Pfeifen und
Merse 09 ebenfalls
miteinem 2:1 gegen
MKT durch. Im Spiel um Platz
drei konnte MKT die Pfeifen mit
6:4 nach Sieben-Meter-Schie-
Ren besiegen. Der Altmeister
Merse 09 lie3 sich im Finale
nicht dieButter vom Brot neh-
men und gewann souverén und
deutlichmit4:0.

Fir die FuBballmeister-
schaft, die am 30. April mit elf
Mannschaften begann, erwarten
wir interessante und spannende
Spiele, zudenenalle Studenten
und Mitarbeiter immer mitt-
wochsab 17 Uhr auf den Sport-
platzam G-Punkt als Zuschau-
er eingeladensind.

B. Grunau
Hochschul sportzentrum
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