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Bitte fügen Sie den ausgefüllten Bewerbungsbogen den Bewerbungsunterlagen bei, ggf. fügen Sie Anlageseiten an. 

	Titel, Vorname, Name
	


	Geburtsdatum
	


	Liegt eine Behinderung vor?
(Falls ja, bitte den Grad der Behinderung (GdB angeben)
	


	Privatanschrift
	


	Derzeitiger Arbeitgeber, Funktion, Ort
	


	Höchster Hochschulabschluss 

(Hochschule, Art des Hochschulabschlusses, Datum)
	


	Promotion 
(Hochschule, Doktortitel, Titel der Dissertation, Datum, Note)
	


	
	Betreuerinnen/ Betreuer:

	ggf. Habilitation 
(Hochschule, Titel der Habilitationsschrift, Datum, Lehrbefugnis für Fachgebiet)

	


	
	Gutachterinnen/ Gutachter:

	weitere (relevante) Hochschulabschlüsse
	


	Berufserfahrung außerhalb des Hochschulbereichs 
(Arbeitgeber, jeweils von – bis, Tätigkeit, Institution, Ort)
	


	Berufserfahrung an Hochschulen (Arbeitgeber, jeweils von – bis, Tätigkeit, Institution, Ort )
	


	eigene Lehrtätigkeiten 
(Institution, Art, Thema, Umfang in SWS, Zeitraum, Ort)
	


	Erfahrungen in der englischsprachigen Lehre
(Art, Thema, Umfang in SWS, Zeitraum, Ort)
	


	Erfahrungen in der online-Lehre
(Art, Thema, Umfang in SWS, Zeitraum, Ort)
	


	besondere Innovationen in der Lehre/ Zertifikate (bspw. Hochschuldidaktik)
	


	zusätzliche fachliche und überfachliche Qualifikationen
	


	Preise (Forschung, Lehre, Engagement)
	


	

Relevante Publikationen (max. 10)
(bitte jeweils den Titel, das Datum, Erscheinungsort, Autorenschaft angeben)
Weitere Publikationen können als Anlage im Rahmen der Publikationsliste aufgeführt werden.


	

	
Forschungserfahrung und eingeworbene Drittmittel 
(Projekttitel, Projektlaufzeit (von-bis), Fördermittelgeber, Finanzvolumen, eigene Aufgaben)

	


	Fachliche Schwerpunkte in Praxis, Lehre und Forschung
	


	Mitgliedschaften in nationalen und internationalen Fachverbänden
	


	Erfahrungen in der akademischen Selbstverwaltung
(Funktion, Gremien, von-bis, Institution)
	


	Gleichstellungs- und Diversitätskompetenz
(Funktion als Gleichstellungsbeauftragte(r), Weiterbildungen zu Diversität in der Lehre, Chancengerechtigkeit in Forschung und Lehre, interkulturelle Kompetenz, Intersektionalität etc.)
	


	Zeiten für Kinderbetreuung (Mutterschutz- und Elternzeiten) und/ oder Betreuung pflegebedürftiger Angehöriger (Pflegezeiten)
	


	Wie haben Sie von der Ausschreibung der Professur erfahren?
(Name der Zeitung, Zeitschrift, Online-Jobbörse)
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