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Zertifikat Interkulturelle Kompetenz
Anmeldeformular - Mitarbeitende

Anrede: O Frau O Mann O Divers
Titel:

Vorname:

Nachname:

E-Mail-Adresse:

Fachbereich/Zentrale Einrichtung/Verwaltung:

Folgende Module wurden im Rahmen des Zertifikats ,, Interkulturelle Kompetenz”
abgeschlossen:

O Modul A: Auslandserfahrung

O Modul B: Fremdsprachenkompetenz

O Modul C: Interkulturelle Sensibilisierung
O

Modul D: Interkulturelles und soziales Engagement

Hiermit bestatige ich die Richtigkeit meiner Angaben. Ich habe die unten aufgelisteten
Inhalte zum Erwerb des Zertifikats , Interkulturelle Kompetenz” persdnlich erbracht.
Hierflir notwendige Nachweise sowie Berichte werden zusammen mit diesem Dokument
beim International Office der Hochschule Merseburg eingereicht.

Ort, Datum Unterschrift

X




Zertifikat ,,Interkulturelle Kompetenz”“ — Modulkomponenten fiir Mitarbeitende der Hochschule Merseburg

Ein Modul gilt als erfiillt, wenn mindestens eine Komponente erfolgreich abgeschlossen wurde. Fir den Erwerb
des Zertifikats bedarf es den Abschluss von mindestens drei Modulen. Es missen mind. 30 Punkte erreicht

werden.
Modul Inhalt und Nachweis
Modul A: Al: Fachkurs im Ausland (z. B. Sprachkurs, Summer School, Intensivkurs im Rahmen | [
Auslands- einer Hochschulkooperation, Blended Mobility, Staff Mobility, Staff Week oder 10 P.
erfahrung Weiterbildung)
Teilnahmebescheinigung und Bericht
A2: Forschungs- oder Lehraufenthalt im Ausland O
Nachweis durch Veranstaltungsinformationen und Bericht 10 P.
A3: Studienaustausch (z. B. innerhalb einer Kooperation eines Fachbereichs der O
Hochschule Merseburg ins Ausland / und beim Riickbesuch) 5/10 P.
Teilnahmebescheinigung und Bericht
Modul B: B1: Sprachkurs z. B. im Language Centre (mind. ein Semester) O
Fremdsprachen- | Teilnahmebescheinigung* oder Sprachzertifikat 10 P.
kompetenz
B2: Ausarbeitung einer Lehrveranstaltung auf Englisch O
Lehrveranstaltung 10 P.
B3: Sprachencafé (mind. finf Teilnahmen) O
Teilnehmendenliste 10 P.
Modul C: C1: Weiterbildung zum Thema ,Interkulturelle Kommunikation” |
Interkulturelle Teilnahmebescheinigung und Bericht 5P.
Sensibilisierung
C2: (Vorbereitung der) Ubersetzung von Verwaltungsdokumenten (eine O
Zusammenarbeit mit 10/LC ist moglich) 5P.
Verwaltungsdokument inkl. Erkldrung, warum eine Ubersetzung gebraucht wird
und wie es die Internationalisierung der Hochschule vorantreibt
C3: Teilnahme an Training oder Veranstaltung mit internationalem/ O
interkulturellem Bezug auflerhalb der Hochschule (z. B. VHS, Bundeszentrale fiir 5/10 P.
politische Bildung, DAAD-Akademie u.a. Stiftungen)
Teilnahmebescheinigung und Bericht
Modul D: D1: Individuelle Patenschaft, Betreuung internationaler Gaste oder O
Interkulturelles Stipendiat*innen an der Hochschule 5/10 P.
und soziales Nachweis tiber 10/LC
Engagement
D2: Engagement bei internationaler Einrichtung oder Verein (z. B. mehrsprachiges, O
gesellschaftliches Engagement in einer soziokulturellen Einrichtung bzw. Verein 10 P.
(mind. ein Semester)
Teilnahmebescheinigung und Bericht
D3: Organisation einer eigenen mehrsprachigen/interkulturellen Veranstaltung fur O
Studierende oder Hochschulangehorige 10 P.
Nachweis durch Veranstaltungsinformationen
D4: Weitere Ideen? Kommen Sie auf uns zu! O

*90%ige Teilnahme oder erfolgreicher Semesterabschlusstest
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