Weiterbildungs-
mentor*innen

Fachkrafte starken - Weiterbildung in
KMU in Sachsen-Anhalt verankern

Das Projekt ,Mentoring trifft Kompetenzanalyse*
starkt die betriebliche Weiterbildung in KMU in
Sachsen-Anhalt durch die zertifizierte Ausbildung
und Etablierung von
Weiterbildungsmentor*innen. Die
Weiterbildungsmentor*innen unterstiitzen
Kolleg*innen in den Betrieben bei der Aufnahme
von Weiterbildungen und helfen bei der
Ermittlung des betrieblichen
Fortbildungsbedarfs.

KOOPERATION

Das Vorhaben wird umgesetzt von einem Verbund aus
der Hochschule Merseburg, der Handwerkskammer Halle
und der Hochschule Anhalt. Damit stellen wir sicher, dass
Expertise aus akademischer und beruflicher
Weiterbildung sowie eine Nahe zu KMU aus Sachsen-
Anhalt im Projekt abgebildet sind.
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NUTZEN FUR UNTERNHEMEN

Sie verankern das Thema Weiterbildung fest und
nachhaltig im Betrieb und erhalten passgenaue

Ergebnisse.

Weiterbildungsmentor*innen begegnen ihren

Kolleg*innen auf Augenh6he und erreichen sie so @ KONTAKT
@ effektiv mit dem Thema Weiterbildung -

Weiterbildungsmentor*innen sind

Weiterbildungsméglichmacher*innen. Hannes Keil

Projektkoordinator
Weiterbildungsmentor*innen entlasten
Fiihrungskrafte mit ihrem Wirken in den
Betrieben. Telefon

+49 3461 46 2958

)

Durch eine strukturierte Kompetenzanalyse

ermitteln sie den Weiterbildungsbedarf

systematisch und erzielen so passgenaue Mail
Ergebnisse.

hannes.keil@hs-merseburg.de

UNSER ANGEBOT Anschrift

Hochschule Merseburg
Wir qualifizieren ab 2027 Kolleg*innen aus KMU Eberhard-Leibnitz-StraBe 2
in Sachsen-Anhalt und deren Vereinigungen mit 06217 Merseburg
@ einer zertifizierten, modularen Ausbildung zu

Weiterbildungsmentor*innen.

Die Module umfassen beispielsweise die Themen Gesprachs- und

& Beratungskompetenzen, Motivationsstrategien, Umgang mit Lernhindernissen,
Kompetenzanalyse, Moderations- und Prasentationstechniken und Umgang mit digitalen
Veranderungsprozessen.

& Wir vernetzen die Weiterbildungsmentor*innen und Interessierte aus KMU und deren
g 2 Vereinigungen in Sachsen-Anhalt zu den Themen betriebliche Weiterbildung und
- lebenslanges Lernen.

Gefordert vom:

Bundesministerium
* fiir Bildung, Familie, Senioren, Bundesinstitut fur

Weiterbildungsmentoring Frauen und hugend Berufsbildung

auf Augenhohe beraten

Gefordert als Projekt zur Qualifizierung und Etablierung von Weiterbildungsmentorinnen und -mentoren (WBM) vom Bundesministerium
fiir Bildung, Familie, Senioren, Frauen und Jugend (BMBFSF)) und wissenschaftlich-administrativ begleitet vom Bundesinstitut fiir
Berufsbildung (BIBB).
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