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DU HAST EIGENTLICH LUST IN DER
REGION LEIPZIG ZU BLEIBEN, DENKST ABER,
DASS ES HIER KEINE JOBS GIBT?

Dann nehmen wir dich mit auf eine kleine Reise. Direkt am
Flughafen geht’s los. Doch wir bleiben am Boden, denn von
Schkeuditz iber Torgau bis nach Oschatz erstrecken sich bunte
Felder, griine Walder und tiefe Seen. Wir sind mitten im Landkreis
Nordsachsen. Und tatsachlich: Hier gibt’s eine ganze Menge
interessanter Jobs fuir Akademiker*innen. Jobeinstieg inklusive.
Hattest du gar nicht so auf dem Schirm?

Dann schau mal nach, ob du
ein spannendes Unternehmen entdeckst!

HALLO & HERZLICH
WILLKOMMEN
IM LANDKREIS

NORDSACHSEN!




AUF DEN NACHSTEN SEITEN STELLEN WIR DIR
NORDSACHSISCHE ARBEITGEBERINNEN UND
ARBEITGEBER VOR.

Bei der Suche nach einem passenden Unternehmen
stehst du mit deiner Studienfachrichtung und deinen
Interessen im Mittelpunkt. Womit oder in welchem
Bereich mochtest du in deiner Arbeit hauptsachlich zu
tun haben? Eher etwas mit Menschen oder was mit
Maschinen?

Anhand dieser acht Kategorien navigierst du dich durch
den Jobwegweiser. Ganz im Sinne von ,,Ich will etwas
machen mit ..

Menschen und Soziales

Kommunikation und Medien

Organisation und Management

Natur und Umwelt

Zahlen und Maschinen

Bauen und Technik

Transport und Logistik

Forschung und Entwicklung

Die Icons zu den Kategorien findest du auf jedem Unternehmensprofil

am Seitenrand. Auch das Inhaltsverzeichnis ist danach gegliedert.

Viel Freude beim Entdecken und vielleicht auf bald, im Landkreis Nordsachsen!

T




BEI DIESEN UNTERNEHMEN STEHEN MENSCHEN
UND SOZIALES IM MITTELPUNKT DER TATIGKEIT:
Arbeiter-Samariter-Bund Kreisverband 12
Torgau-Oschatz e.V.
AWO Kreisverband Nordsachsen e.V. 14
Landratsamt Nordsachsen 26
Stadt Schkeuditz 36
BEI DIESEN UNTERNEHMEN STEHEN KOMMUNIKATION
UND MEDIEN IM MITTELPUNKT DER TATIGKEIT:
Stadtwerke Delitzsch GmbH 38
WFG-Wirtschaftsforderungsgesellschaft 44
mbH des Landkreises Nordsachsen
BEI DIESEN UNTERNEHMEN STEHEN ORGANISATION UND
MANAGEMENT IM MITTELPUNKT DER TATIGKEIT:
Arbeiter-Samariter-Bund Kreisverband 12
Torgau-Oschatz e.V.

I N H A LT Grafendorfer Gefliigel- und Tiefkiihlfeinkost 22
Produktions GmbH
Landratsamt Nordsachsen 26

Mitteldeutsche Flughafen AG 30
Stadt Schkeuditz 36
Stadtwerke Delitzsch GmbH 38
Stadtwerke Torgau GmbH 40
WFG-Wirtschaftsforderungsgesellschaft 44

mbH des Landkreises Nordsachsen




BEI DIESEN UNTERNEHMEN STEHEN NATUR
UND UMWELT IM MITTELPUNKT DER TATIGKEIT:

BUCHHOLZ + PARTNER GmbH

Biiro Knoblich GmbH Landschaftsarchitekten
Landratsamt Nordsachsen

Stadtwerke Delitzsch GmbH

BEI DIESEN UNTERNEHMEN STEHEN ZAHLEN UND
MASCHINEN IM MITTELPUNKT DER TATIGKEIT:

Flachglas Torgau GmbH

Grafendorfer Gefliigel- und Tiefkiihlfeinkost
Produktions GmbH

Gritec GmbH

Mercer Torgau GmbH & Co. KG

Profiroll Technologies GmbH

Stadtwerke Delitzsch GmbH

Ziesmann Baugerdte GmbH

BEI DIESEN UNTERNEHMEN STEHEN BAUEN UND
TECHNIK IM MITTELPUNKT DER TATIGKEIT:

BUCHHOLZ + PARTNER GmbH

Flachglas Torgau GmbH

Grafendorfer Gefliigel- und Tiefkiihlfeinkost
Produktions GmbH

Gritec GmbH

Landratsamt Nordsachsen

Mercer Torgau GmbH & Co. KG
Mitteldeutsche Flughafen AG

Profiroll Technologies GmbH
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Stadtwerke Delitzsch GmbH 38
Stadtwerke Torgau GmbH 40
STRABAG AG Direktion Sachsen/Thiiringen 42
Ziesmann Baugerdate GmbH 46

BEI DIESEN UNTERNEHMEN STEHEN TRANSPORT
UND LOGISTIK IM MITTELPUNKT DER TATIGKEIT:

Gritec GmbH 24
Mercer Torgau GmbH & Co. KG 28
Mitteldeutsche Flughafen AG 30

BEI DIESEN UNTERNEHMEN STEHEN FORSCHUNG
UND ENTWICKLUNG IM MITTELPUNKT DER TATIGKEIT:

Flachglas Torgau GmbH 20
Profiroll Technologies GmbH 32
Schulen im Landkreis Nordsachsen 50




Arbeiter-Samariter-
Bund Kreisverband
Torgau-Oschatz e.V.

Wir suchen menschlich und fachlich
Uberzeugende Personlichkeiten fir
unsere Verwaltung/Organisation/
Buchhaltung sowie engagierte
Pdadagogen fiir den Bereich Hilfen zur
Erziehung. Ein Duales Studium sowie
Praktika im Pflegebereich sind mdoglich.

© Arbeiter-Samariter-Bund
Kreisverband Torgau-Oschatz eV.

WEN WIR SUCHEN ...

DAS SIND WIR ...

DAS MACHEN WIR ... DAS MACHT UNS AUS ...

Wir sind einer der
grofiten Wohlfahrts-
verbdande und helfen,
wo Hilfe gebraucht
wird — von Torgau bis
Oschatz, Gber
Dommitzsch und
Wermsdorf.
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Wir sind in der stationadren
und in der ambulanten
Altenpflege tatig. Neben vier
Kinderbetreuungsstatten

und einem Mehrgenerations-

haus unterstiitzen wir
Familien mit sozialpdda-
gogischer Erziehungshilfe.
Ein umfangreiches Erste-
Hilfe-Kursangebot erganzt
unser Portfolio.

DIESE EINSTIEGS-
MOGLICHKEITEN
BIETEN WIR ...

Berufseinstieg, Quereinstieg,
Seminar- oder Abschluss-
arbeiten, Werkstudieren-
dentdtigkeiten, Praktika,
Praxisprojekte

Unser Motto ‘Wir helfen hier
und jetzt' wird bei uns jeden
Tag und von all unseren 285
Mitarbeitern gelebt. Gleich
danach stehen bei uns die
Werte Wohlftihlen & Wert-
schatzen — denn nur wer
sich gut aufgehoben fiihlt,
kann gute Arbeit leisten.

DARUM SOLLTEN SIE

BEI UNS ARBEITEN ...

Wir bieten Platz zur Entfaltung, ein
sympathisches Team u. perfekte
Vereinbarkeit mit allem, was lhnen
wichtig ist. Gute Bezahlung nach Tarif
(BezugsgroBe TVOD), diverse Zulagen,
30 Urlaubstage, JobRad, Alters-

vorsorge u.v.m. gibt's auch.

Kerstin Saalbach
bewerbung@asb-to.de



https://zarof.my.canva.site/jobwegweiser-asb-kv-torgau-oschatz

DAS SIND WIR ...

Der AWO
Kreisverband
Nordsachsen eV. ist
eine unverzichtbare
Sdule der Sozialarbeit
in den Gemeinden
Nordsachsens.
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DAS MACHEN WIR ...

Schwerpunkte unserer
Arbeit bilden die Senioren-,
Kinder-, Jugend- und
Familienhilfe sowie unsere

zahlreichen Beratungsange-

bote in ihren vielfaltigen
Formen. Wir sind ein
regionaler Anbieter fur
soziale Arbeit und Pflege
mit Herz in den Gemeinden
Nordsachsens.

DIESE EINSTIEGS-
MOGLICHKEITEN
BIETEN WIR ...

Berufseinstieg, Praktika,
Praxisprojekte

© AWO Kreisverband
Nordsachsen eV.

DAS MACHT UNS AUS ...

Mit ehrenamtlichem
Engagement und professio-
nellen Dienstleistungen —
fr eine sozial gerechte
Gesellschaft. Unser Handeln
ist durch die Grundwerte der
AWO bestimmt: Solidaritat,
Toleranz, Freiheit, Gleichheit
und Gerechtigkeit.

AWO Kreisverband
Nordsachsen e.V.

WEN WIR SUCHEN ...

DARUM SOLLTEN SIE
BEI UNS ARBEITEN ...

Wir suchen engagierte Mitarbeiter:
innen in den Bereichen Soziale Arbeit.
Sie sind anerkannte:r Diplomsozial-
padagog:in, haben einen Bachelor
oder M.A. Sozialpadagogik oder
Soziale Arbeit? Sie haben BWL
studiert? Dann bewerben Sie sich!

Wir zahlen attraktive Gehalter nach
AWO-Entgeltordnung und bieten
lhnen dartiber hinaus eine Vielzahl an
weiteren Benefits, die wir lhnen gern
im personlichen Gesprach erldutern.

Marian Geidel
m.geidel@awo-nordsachsen.de



https://zarof.my.canva.site/jobwegweiser-awo-kv-nos

© BUCHHOLZ + PARTNER GmbH

BUCHHOLZ + PARTNER GmbH

DAS SIND WIR ...

Wir sind ein
mittelstandisches
Ingenieurbiro mit
breitem Leistungs-
spektrum - von der
Baugrunderkundung
uber Umweltplanung
und Naturschutz bis hin
zu Archdologie, Altlasten,
Bodenschutz und
Abfallmanagement.
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DAS MACHEN WIR ...

Als Gutachter und
Sachverstandige betreuen
wir Projekte fiir komplexe
Infrastruktur- und Bau-
vorhaben interdisziplinar
und deutschlandweit.

DIESE EINSTIEGS-
MOGLICHKEITEN
BIETEN WIR ...

Berufseinstieg,
Werkstudierendentatigkeiten,
Praktika

DAS MACHT UNS AUS ...

Bei uns zahlen
Fachkompetenz UND
Teamgeist. Wir leben eine
Kultur, die auf Respekt,
Transparenz und Vertrauen
basiert. Verantwortung
tibernehmen wir
gemeinsam. Flache
Hierarchien bieten Raum
fir Eigeninitiative und
direkte Kommunikation.

BUCHHOLZ
+ PARTNER

WEN WIR SUCHEN ...

Hochmotivierte Absolventen
der Fachrichtungen Umwelt-
und Naturwissenschaften,
Geotechnik, Erd-, Grund- und
Tiefbau oder artverwandter
Bereiche, die aktiv die Energie-
wende bei der Planung
komplexer Infrastrukturprojekte
mitgestalten wollen. It"s your
turn.

DARUM SOLLTEN SIE
BEI UNS ARBEITEN ...

Bei uns bekommen Sie mehr
als ein attraktives Gehalt und
ein abwechslungsreiches
Aufgabenfeld. Wir sorgen
daflr, dass die Balance
zwischen Arbeit und Leben
stimmt und bieten zahlreiche
Zusatzleistungen.

Kristin Darmochwal

034207 98 990

bewerbung@buchholz-und-partner.de
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https://zarof.my.canva.site/jobwegweiser-buchholz-partner

Biiro Knoblich GmbH
Landschaftsarchitekten

DAS SIND WIR ...

DAS MACHEN WIR ...

Wir sind ein interdisziplinar arbeitendes familidres Team mit
Objekt-, Umwelt- und Bauleitplanung an drei Biirostandorten
in Ostdeutschland.

Unser Themenfeld umfasst eine Vielzahl an abwechslungs-
reichen und innovativen Projekten im Bereich der
erneuerbaren Energien, der Infrastruktur- und Gewdasser-
planung sowie der Objektplanung. Wir gestalten Auf3en-
raume und begleiten diese nach baurechtlichen Kriterien.

© Biiro Knoblich GmbH Landschaftsarchitekten
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DIESE EINSTIEGS-
MOGLICHKEITEN
BIETEN WIR ...

Berufseinstieg, Quereinstieg,
Werkstudierendentatigkeiten,
HEILE!

DAS MACHT UNS AUS ...

WEN WIR SUCHEN ...

DARUM SOLLTEN SIE
BEI UNS ARBEITEN ...

%
Unser Leitbild ist ,WIR GESTALTEN

ZUKUNFT*, Wir engagieren uns fiir @
unser Team (flexible & familien-

freundliche Arbeitsplatze) und fir
sinnstiftende Projekte in unserem
Umfeld. Wir sehen uns als Gestalter

der topaktuellen Themen der Zukunft. ]qa

s

Du mochtest Dich in einem kreativen
und sehr angenehmen Team
einbringen, denkst aufierhalb von
festen Mustern und hast Freude, Dein
Know-how an diszipliniibergreifenden,
komplexen Planungen einzubringen?
Dann bist Du bei uns genau richtig!

Einarbeitung mit qualifiziertem
Onboarding und Mentor & Unter-
stlitzung im Team, flexible Arbeitszeit-,
Arbeitsplatz- und Motivationsmodelle,
fachliche und personliche Ent-
wicklung, sicheres Einkommen
oberhalb der brancheniblichen
Vergltung.

®

Q

Melden Sie sich mit Fragen oder

Initiativbewerbungen sehr gern bei:



https://zarof.my.canva.site/jobwegweiser-buero-knoblich

Flachglas Torgau GmbH

DAS SIND WIR ...

DAS MACHEN WIR ...

© Flachglas Torgau GmbH
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Flachglas Torgau GmbH — ein Tochterunternehmen
der Saint-Gobain Glass Deutschland GmbH

Wir entwickeln, produzieren und vertreiben mit unserem
breiten Markenportfolio in einem kontinuierlichen
Innovationsprozess Materialien und Losungen fiir den
Bausektor und verschiedene Industriemarkte.

DIESE EINSTIEGS-
MOGLICHKEITEN
BIETEN WIR ...

Berufseinstieg, Seminar- und
Abschlussarbeiten,
Werkstudierendentatigkeiten,
Praktika, Praxisprojekte

DAS MACHT UNS AUS ...

WEN WIR SUCHEN ...

DARUM SOLLTEN SIE
BEI UNS ARBEITEN ...

Sarah Pertzsch

“MAKING THE WORLD A BETTER
HOME” — das ist unser Purpose. Als
globaler Top-Employer mit knapp
170.000 Mitarbeiter*innen in tiber 70
Landern weltweit vereinen wir
Nachhaltigkeit und Leistung.

Wir sind auf der Suche nach
engagierten, innovativen
Personlichkeiten, die
Herausforderungen schdtzen und mit

ihren Ideen Losungen vorantreiben. %

Bei uns im Werk das eigene Potenzial
voll entfalten und mit den von uns
hergestellten Produkten die Welt zu
einem besseren Zuhause machen.

sarah.pertzsch@saint-gobain.com 2 1



https://zarof.my.canva.site/jobwegweiser-saint-gobain

© Grafendorfer Gefligel- und Tiefkihlfeinkost Produktions GmbH

Grdfendorfer Gefliigel- und

Tiefkiihlfeinkost Produktions GmbH

DAS SIND WIR ... DAS MACHEN WIR ...

Mit unserem Werk unweit
von Leipzig sind wir bei
Grafendorfer® ein
regionaler, sowie weltweiter
Anbieter fur Gefligel,
Feinkost, Tiefkiihlkost und
Convenience Produkte.
Mit 700 Mitarbeitenden
wachsen wir kontinuierlich
und investieren in Teams,
Prozesse & Infrastruktur.

Wir sind ein modernes
Unternehmen fr
zertifizierte Geflugel-
produkte im Raum
Mitteldeutschland.

DIESE EINSTIEGS-
MOGLICHKEITEN
BIETEN WIR ...

DAS MACHT UNS AUS ...

Grafendorfer® hat sich als
sachsische Marke etabliert
und steht fur eine Vielfalt
von Produkten in
hervorragender Glite.
Moderne Verarbeitungs-
linien und Technologien
bilden die Basis fur die
Produktpalette. Tradition
trifft Innovation!

WEN WIR SUCHEN ...

Wir sind auf der Suche nach
engagierten, dynamischen
Kollegen, die sich nicht vor

Herausforderungen scheuen,

sondern mit ihren Ideen und

Erfahrungen Lésungen voran-

treiben und mit uns gemein-
sam am Erfolg von Grafen-
dorfer® arbeiten wollen.

DARUM SOLLTEN SIE
BEI UNS ARBEITEN ...

Wir bieten interessante und
vielfaltige Entwicklungs-
moglichkeiten, eine Kultur
mit flachen Hierarchien,
individuelle Einarbeitung,
krisensichere Arbeitsplatze
sowie leistungsgerechte
Verglitung. Wachsen Sie
mit uns weiter!

Berufseinstieg, Quereinstieg,
Seminar- und Abschlussarbeiten,
Praktika, Praxisprojekte

Personalabteilung
bewerbung-graefendorfer@sprehe.de
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mailto:bewerbung-graefendorfer@sprehe.de
https://zarof.my.canva.site/jobwegweiser-graefendorf

Gritec GmbH

DAS SIND WIR ... Als Spezialist fiir Technikgebaude sichern wir seit 60
Jahren die Versorgung fiir viele Bereiche der Infrastruktur.

DAS MACHEN WIR ... Die Gritec GmbH ist der Spezialist fiir die Entwicklung,
Herstellung und den Vertrieb von Technikgebduden in
Form von fabrikfertigen Raumzellen aus Stahlbeton fir
viele Bereiche der 6ffentlichen und industriellen
Infrastruktur.

© Gritec GmbH

DIESE EINSTIEGS-
MOGLICHKEITEN
BIETEN WIR ...

Berufseinstieg, Quereinstieg,
Seminar- oder Abschlussarbeiten,

Werkstudierendentatigkeiten,
Praktika

DAS MACHT UNS AUS ...

WEN WIR SUCHEN ...

DARUM SOLLTEN SIE
BEI UNS ARBEITEN ...

Wir sind stolz auf unsere Produkte und
ihre kontinuierlich auf3erordentliche
Qualitat. Den hohen Anspruch an uns
selbst kdnnen wir nur realisieren, weil
ihn alle Mitarbeitenden mittragen und
jeden Tag ihr Bestes flir unser Ziel
geben.

Wir beschéftigen im Vertrieb, in der
Konstruktion und in der Produktion
erfahrene Techniker*innen,
Meister*innen und Ingenieur*innen
aus den Bereichen Energietechnik,
Anlagen-, Maschinen- und klassischem
Hoch- und Tiefbau.

Sie suchen einen verlasslichen
Arbeitgeber, der professionell agiert
wie die ,Grof3en*, aber in vielem wie
ein typischer Mittelstandler sehr
menschlich, nahbar und pragmatisch
auftritt? Dann sind Sie bei der Gritec
GmbH genau richtig!

Doreen Arnold
karriere@gritec.com

Az



https://zarof.my.canva.site/jobwegweiser-gritec

DAS SIND WIR ...

Wir sind eine
Kdrperschaft des
offentlichen Rechts.
Wir haben ca. 1.300
Beschaftigte in 29
Amtern/Stabsstellen
an 4 verschiedenen
Standorten.
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DAS MACHEN WIR ...

Im Landratsamt
Nordsachsen arbeiten wir
mit an einer positiven

Entwicklung unserer Region.

Die Selbstverwaltung und
Selbstorganisation obliegen
uns im Rahmen des
Grundgesetzes zur
Erledigung unserer
Aufgaben.

DIESE EINSTIEGS-
MOGLICHKEITEN
BIETEN WIR ...

Berufseinstieg,
Quereinstieg, Praktika,
Werkstudierendentéatigkeit

© Landratsamt Nordsachsen

DAS MACHT UNS AUS ...

Wir sind davon tberzeugt,
dass eine Kultur der
Empathie, Wertschatzung,
Ehrlichkeit und Verdande-
rungsbereitschaft die
Grundlage fir eine
erfolgreiche Zusammen-
arbeit bildet.

Regionshelden.de
\ Jobs im Landratsamt Nordsachsen

Landratsamt
Nordsachsen

WEN WIR SUCHEN ...

DARUM SOLLTEN SIE
BEI UNS ARBEITEN ...

Bachelor of Laws/Juristen*, Arzte/
Tierarzte*, Sozialarbeiter*, Bachelor of
Science Geoddsie/Vermessung
(Vermessungsingenieure)*, Bachelor-,
Master-, Diplom-Ingenieur/in (FH) im
Bereich der Umweltwissenschaften*,
Bau-/Verkehrsingenieure*.

Wir bieten unseren Mitarbeiterinnen
und Mitarbeitern berufliche
Sicherheit, eine sinnstiftende Aufgabe
fiir die Region und viele Moglichkeiten
der Weiterentwicklung.

*Geschlecht, Alter, Herkunft etc. machen fiir uns keinen Unterschied —

Hauptsache, du passt zu uns!

Heike Albrecht
heike.albrecht@lra-nordsachsen.de



https://zarof.my.canva.site/jobwegweiser-lra-nos

© Mercer Torgau GmbH & Co. KG

Mercer Torgau GmbH & Co. KG

DAS SIND WIR ...

Mercer Torgau ist
einer der grofiten und
modernsten holzbe-
arbeitenden Betriebe
Deutschlands. Wir
agieren ausschlieilich
nachhaltig.

28

DAS MACHEN WIR ...

Mercer Torgau stellt
Biobrennstoffe, Paletten
und Holz fur die Bauin-
dustrie sowie Produkte fir
den Landschaftsbau und
private Garten her. Das Holz
beziehen wir aus nachhaltig
bewirtschafteten Waldern
und wird vom Stamm

bis zum Span zu 100%
genutzt.

DIESE EINSTIEGS-
MOGLICHKEITEN
BIETEN WIR ...

Berufseinstieg, Quereinstieg,

Seminar- oder Abschluss-

arbeiten, Werkstudierenden-

tatigkeiten, Praktika

DAS MACHT UNS AUS ...

Wir setzen uns fiir eine
griine Kreislaufwirtschaft
ein. Als grof3ter privater
Arbeitgeber der Region
investieren wir in die
Qualifikation unserer
Mitarbeitenden, in
Arbeitssicherheit, eine
nachhaltige Zukunft und
ein lebendiges Torgau.

WEN WIR SUCHEN ...

Wir suchen Menschen, die in
einem wachsenden Unter-
nehmen ihre Vorstellungen

und Ideen einbringen mdéchten.
Dazu bieten wir ein innovatives
Umfeld mit kurzen Entschei-
dungswegen sowie beruflichen
und personlichen Entwicklungs-
moglichkeiten.

Susann Fischer
bewerbung.torgau@mercerint.com

DARUM SOLLTEN SIE
BEI UNS ARBEITEN ...

Wir haben vielféltige
Karrierewege. Dank der
autarken Produktion sind
unsere Arbeitsplatze
krisensicher. Denker sind
nicht nur willkommen,
sondern fur unsere Mission
unerlasslich. Die Unterneh-
menskultur ist von kurzen
Entscheidungswegen gepragt.



https://zarof.my.canva.site/jobwegweiser-mercer

Flughafen AG

DAS SIND WIR ...

DAS MACHEN WIR ...

© Mitteldeutsche Flughafen AG

k1o,

Die Mitteldeutsche Flughafen AG ist ein Unternehmen
der Offentlichen Hand und betreibt die Flughafen Leipzig/
Halle und Dresden.

Wir betreiben nachhaltig die Infrastruktur der beiden
Mitteldeutschen Flughafen und agieren als zukunfts-
orientierter Dienstleister fiir Passagier-, Flugzeug- und
Frachtabfertigung.

DIESE EINSTIEGS-
MOGLICHKEITEN
BIETEN WIR ...

Berufseinstieg, Quereinstieg,
Werkstudierendentatigkeiten,
Praktika, Traineeprogramm

DAS MACHT UNS AUS ...

WEN WIR SUCHEN ...

DARUM SOLLTEN SIE
BEI UNS ARBEITEN ...

Max Wloka
jobs@karriereflieger.de

Als Wirtschaftsmotor Mitteldeutsch-
lands setzen wir auf regionale
Zusammenarbeit, um Besucher und
Investoren aus aller Welt anzuziehen.
Ebenso arbeiten wir standig daran,

Passagiere und Fracht zuverldssig und qa

nachhaltig an ihr Ziel zu bringen.

Wir sind ein Unternehmen mit
vielfaltigsten Tatigkeitsbereichen und
stehen fir Faszination Flughafen/
Luftfahrt. Bewerben kann sich jede und
jeder, unabhangig seines bisherigen
Werdegangs — wichtig ist, mit uns
abheben zu wollen.

Flughafen-Feeling / Wirtschaftsmotor
Mitteldeutschlands / Tarifvertrag nach
MaR / mit den Menschen, fur die
Region / gute Verkehrsanbindung /
zahlreiche Mitarbeiter-Benefits.
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https://zarof.my.canva.site/jobwegweiser-mdf-ag

Profiroll Technologies GmbH

DAS SIND WIR ...

DAS MACHEN WIR ...

© Profiroll Technologies GmbH
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Profiroll ist ein weltweit agierendes mittelstandisches
Unternehmen mit fast 400 Mitarbeitern, davon rund 50
Auszubildende & Studenten. Die Werte eines Familien-
unternehmens werden bei uns grof3 geschrieben.

Die Profiroll entwickelt und realisiert Komplettlésungen
aus Maschine, Werkzeug und Verfahren zur Profilierung
rotationssymmetrischer Werkstticke mittels modernster
Kaltmassivumformtechnologie.

DIESE EINSTIEGS-
MOGLICHKEITEN
BIETEN WIR ...

Berufseinstieg, Quereinstieg,
Seminar- und Abschlussarbeiten,
Werkstudierendentatigkeiten,
Praktika, Praxisprojekte

DAS MACHT UNS AUS ...

WEN WIR SUCHEN ...

DARUM SOLLTEN SIE
BEI UNS ARBEITEN ...

Susann Schuchardt
profiroll@profiroll.de

Wir verbinden einen ausgepragten
Kunden- sowie Produktfokus und

Loyalitdt in unseren Geschaftsbe-
ziehungen mit 6kologisch tragfahigen
Prozessen und verantwortungsvoller
Ressourcennutzung unter Schaffung
eines sozial gerechten Umfelds.

Abgeschlossenes technisches Studium,
erste Kenntnisse und Erfahrungen im
Bereich Maschinenbau, Bereitschaft,
sich neues fachliches Wissen
anzueignen und personlich weiterzu-
entwickeln, strukturierte und detail-
genaue Arbeitsweise, technikaffin.

Flache Hierarchien, zukunfts-
orientierte Branche, individuelle
Einarbeitung, flexible Arbeitszeiten,
leistungsgerechte Vergiitung sowie
Zuschisse, Weiterbildungsmaglich-
keiten, hervorragende Entwicklungs-
chancen, berufliche Sicherheit.



https://zarof.my.canva.site/jobwegweiser-profiroll

© S&P Gruppe

S&P Gruppe

DAS SIND WIR ...

Als Architekten

& Ingenieure im
Bauwesen & der
Gebaudetechnik
sind wir Teil der S&P
Gruppe und arbeiten
an unserem gemein-
samen Standort in
Schkeuditz.
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DAS MACHEN WIR ...

Als Generalplaner bieten

wir unsere Planungs-
leistungen im Neubau

und Bestand an. Dabei
tibernehmen wir alle
Fachplanungen im eigenen
Haus und bindeln unser
Wissen in speziellen und
exklusiven Kompetenzbe-
reichen und Arbeitsgruppen.

DIESE EINSTIEGS-
MOGLICHKEITEN
BIETEN WIR ...

Berufseinstieg, Quereinstieg,

Seminar- oder Abschluss-

arbeiten, Werkstudierenden-

tatigkeiten, Praktika

DAS MACHT UNS AUS ...

Jeder Einzelne unserer 400
Mitarbeiter ist uns wichtig.
Leidenschaft & Engage-
ment pragen unser
Handeln. Erfahrene
Experten & junge Talente
arbeiten an unverwechsel-
baren, ressourcen-
schonenden Lésungen.

WEN WIR SUCHEN ...

Wir freuen uns auf engagierte
Bau-, Wirtschaftsingenieure

& Architekten, welche mit
Leidenschaft an spannenden
Projekten arbeiten mochten. Ob
Berufseinsteiger oder erfahrene
Profis — bei uns findest du Raum
fir Entwicklung & Ideen.

Jana Schonrath
j.schoenrath@sup-sahlmann.com

DARUM SOLLTEN SIE
BEI UNS ARBEITEN ...

Bei uns in Schkeuditz

findest du einen modernen
Arbeitsplatz in hellen,
lichtdurchfluteten Buros, ein
engagiertes und familiares
Team, Tischkicker und Dart im
Pausenraum und natdrlich
individuelle Entwick-
lungsmoglichkeiten.



https://zarof.my.canva.site/jobwegweiser-sp-sahlmann

DAS SIND WIR ...

Zukunftsorientiert
arbeiten wir an der
Organisation,
Administration und
Entwicklung einer der
dynamischsten Stddte
in Mitteldeutschland.
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DAS MACHEN WIR ...

Fir mehr als 19.000
Menschen bieten wir eine
moderne Kommunalver-
waltung mit umfassenden
Service- und Dienstleistungs-
angeboten. Wir sichern die
Daseinsvorsorge, planen die
Stadtentwicklung und unter-
stiitzen das gesellschaftliche,
wirtschaftliche und kulturelle
Leben.

DIESE EINSTIEGS-
MOGLICHKEITEN
BIETEN WIR ...

Berufseinstieg, Quereinstieg,
Praktika

© Stadt Schkeuditz, Silke Wild

DAS MACHT UNS AUS ...

Digitalisierung und IT-
Sicherheit, Energiewende

und neue Mobilitat oder
demografischer Wandel —
Gehen Sie mit uns gemeinsam
spannende Transformations-
prozesse an und gestalten Sie
Zukunft durch nachhaltige
Entwicklungen mit.

Stadt Schkeuditz

WEN WIR SUCHEN ...

DARUM SOLLTEN SIE
BEI UNS ARBEITEN ...

Wir suchen engagierte und kreative
Menschen, die sich mit ihren
Fahigkeiten und Ideen fiir eine
wachsende Stadt mit vielen Facetten
einbringen mochten. Schwerpunkte:
Ingenieurwesen (Hoch- und Tiefbau),
Informationstechnik, Public
Management.

Berufliche Einstiegs- und
Entwicklungsmoglichkeiten, flexible
Arbeitszeitgestaltung, familien-
freundliche Arbeitsbedingungen,
bedarfsorientierte Weiterbildungs-
moglichkeiten.

Carola Zenker
hauptamt@schkeuditz.de

il



https://zarof.my.canva.site/jobwegweiser-stadt-schkeuditz

© Stadtwerke Delitzsch GmbH
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Delitzsch GmbH

Die Stadtwerke Delitzsch betreiben die Energienetze,
erbringen Dienstleistungen und liefern Strom, Gas, Warme
fir Delitzsch und die Region.

Die Stadtwerke Delitzsch GmbH ist stark in den
Kernbereichen: Strom, Warme und Gas erganzt mit
kaufmannischen Dienstleistungen fiir die Wasser- und
Abwasserverbande, Contracting-Dienstleistungen bei
Warme, Licht, Photovoltaik und Elektromobilitat.

Berufseinstieg, Quereinstieg,
Werkstudierendentatigkeiten

DAS MACHT UNS AUS ...  Wir geben wirtschaftliche Impulse fir
die gesamte Region. So arbeiten wir
vorrangig mit ortsansdssigen
Unternehmen zusammen und fordern
inshesondere Kinder und Jugendliche
durch unsere Unterstiitzung von
Vereinen in Sport und Kultur.

WEN WIR SUCHEN ... Berufseinsteiger mit Interesse an der
Mitgestaltung der Energiewende in
Delitzsch und der Region.

DARUM SOLLTEN SIE  Unbefristete Tatigkeit - Gleitende
BEI UNS ARBEITEN ... Arbeitszeiten - Mobiles Arbeiten -
Umfangreiche Weiterbildungs-
angebote - Attraktive Vergiitung
(TV-V) - Betriebliche Altersvorsorge -
Gesundheitsmanagement -
Ein agiles und motiviertes Team.

Sibille Trawiel
personal@sw-delitzsch.de
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https://zarof.my.canva.site/jobwegweiser-sw-delitzsch

Stadtwerke
Torgau GmbH

WEN WIR SUCHEN ... Hinter einer zuverlassigen Energie-

© Stadtwerke Torgau GmbH versorgung stehen kompetente
Mitarbeiter, die Verantwortung
tbernehmen. Egal, ob im technischen
Bereich, in der Verwaltung oder auch
DAS SIND WIR ... DAS MACHEN WIR ... DAS MACHT UNS AUS ... im Baderbetrieb — bei uns gibt es eine
Reihe spannender Aufgaben.

Wir sind der moderne Wir sichern die Regionalitat,
und zuverldssige Energieversorgung mit Umweltbewusstsein und DARUM SOLLTEN SIE  Regional und innovativ, sicher und
Energieversorger fur Strom, Gas und Warme fir Verantwortung — regionaler BEI UNS ARBEITEN solide: Wir bieten lhnen alle Vorteile
Torgau und die etwa 16.000 Menschen in Energieversorger zu sein, " eines kommunalen Energieversorgers.
Region. Torgau und der Region ab bedeutet fiir uns mehr als Bei uns finden Sie spannende Jobs mit
und bieten verschiedene nur das Liefern von Energie. Sinn und Zukunft, beste Arbeitsbe-
Energiedienstleistungen an. Daher unterstitzen wir auf dingungen und Sozialleistungen
Dariiber hinaus betreiben lokaler Ebene vielféltige sowie ein tolles Team.
wir das stadtische Institutionen und Projekte.

Schwimmbad sowie die
Tourist-Information in
Torgau.

DIESE EINSTIEGS-
MOGLICHKEITEN
BIETEN WIR ...

Berufseinstieg, Praktika

03421 741 601
karriere@stadtwerke-torgau.de
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https://zarof.my.canva.site/jobwegweiser-sw-to

© STRABAG AG Direktion Sachsen/Thiringen

STRABAG AG pirektion Sachsen/Thiiringen

DARUM SOLLTEN SIE

DAS SIND WIR ... DAS MACHEN WIR ... DAS MACHT UNS AUS ... WEN WIR SUCHEN ... BEI UNS ARBEITEN ...
Die STRABAG ist der Die STRABAG ist regional Fortschritt braucht vor Alle, die sich taglich aufs Neue Wir bieten ein
fiihrende europdische fest verankert und die allem eines: Menschen, herausfordern, kreative Ideen herausforderndes Umfeld mit
Technologiekonzern starkste Kraft, eine bessere die wissen, was sie wollen. einbringen, vorausschauend zahlreichen spannenden
fir Baudienstleis- Zukunft zu bauen. Wir sind Die Innovationskraft von denken und handeln, offen Entwicklungsmdglichkeiten in
tungen, in der Region im StraRen- und Tiefbau STRABAG wird durch gegen(iber Veranderung und einem der fihrenden
und weltweit. tatig. unsere Mitarbeiter:innen dem digitalen Wandel sind und Bautechnologiekonzerne
getragen — und es wird aus Uberzeugung in Teams Europas. Setzen Sie
jede:n einzelne:n arbeiten. Gemeinsam Grof3es spannende Projekte in der
brauchen. Hier in der schaffen! Region in die Tat um.
Region!

DIESE EINSTIEGS-
MOGLICHKEITEN
BIETEN WIR ...

Berufseinstieg,
Werkstudierendentéatigkeiten,

4 2 Praktika

Verena Hahmann
job.sachsen@strabag.com



https://zarof.my.canva.site/jobwegweiser-strabag

WFG-Wirtschaftsférderungsgesellschaft mbH

des Landkreises Nordsachsen

DAS SIND WIR ...

DAS MACHEN WIR ...

Als Wirtschaftsforderung unterstiitzen wir nachhaltiges
Wachstum und Beschaftigung. Wir starken die lokale

Wirtschaft, Infrastrukturausbau und Ansiedlungsvorhaben.

Als Berater optimieren wir Wirtschaftsstrukturen,

gestalten Netzwerke und entwickeln Standortmarketing-
strategien fiir Unternehmen, Stadte und Organisationen.

Unsere Expertise umfasst Fordermittelberatung und
die Umsetzung von Projekten zur Berufs- und Studien-
orientierung sowie Fachkraftesicherung.

© WFG-Wirtschaftsforderungsgesellschaft mbH des Landkreises Nordsachsen
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DIESE EINSTIEGS-
MOGLICHKEITEN
BIETEN WIR ...

Seminar- und Abschlussarbeiten,
Werkstudierendentatigkeiten,
Praktika, Praxisprojekte

WFG LANDKREIS
\/ NORDSACHSEN

DAS MACHT UNS AUS ... Wirengagieren uns fiir eine nachhaltige

WEN WIR SUCHEN ...

DARUM SOLLTEN SIE
BEI UNS ARBEITEN ...

Sven Keyselt, Geschaftsfiihrer
sven.keyselt@lra-nordsachsen.de

Wirtschaftsentwicklung, gepragt von
Innovation, Regionalitat und sozialer
Verantwortung. Gemeinsam férdern
wir die Vielfalt der Unternehmens-
landschaft, starken lokale Identitat
und tragen zur wirtschaftlichen
Dynamik der Region bei.

Du bringst Kommunikations- und
Netzwerkfahigkeiten, analytisches
Denkvermdégen und Erfahrung in
Projektarbeit mit? Kreativitat und
Innovationsgeist pragen dich? Bei
uns kannst du dich ausprobieren.

Berufl. Sicherheit, abwechslungsreiches
Arbeitsumfeld, betriebl. Gesundheits-
management, personl. & berufl. Weiter-
entwicklung, flexible/familienfreund-
liche Arbeitszeiten, Tankgutscheine,
Jahressonderzahlung, 30 Tage Urlaub.



https://zarof.my.canva.site/jobwegweiser-wfg-nos

© Ziesmann Baugerate GmbH

Ziesmann Baugerdte GmbH

DAS SIND WIR ...

Wir sind ein
Familienunternehmen
seit1992. An 5
Standorten bieten wir
Vermietung, Service
und Verkauf von
Baumaschinen an.

DAS MACHEN WIR ...

Unser Erfolg basiert auf
unseren 3 Sparten
Baumaschinenvermietung,
-service, -verkauf. Mit
individuellen unkompli-
zierten und sehr flexiblen
Losungen helfen wir
unseren Kunden ehrlich,
fair und nachhaltig. ...weil
wir lieben, was wir tun!

DIESE EINSTIEGS-
MOGLICHKEITEN
BIETEN WIR ...

DAS MACHT UNS AUS ...

Unsere Werte: Vertrauen,
Teamgeist, Kundenfokus.
Als Familienunternehmen
schatzen wir Individuen.
Mit Leidenschaft fur unser
Tun inspirieren wir. Wir
starken unsere Region
durch soziales
Engagement.

WEN WIR SUCHEN ...

Technisches Verstandnis /
Interesse an Baumaschinen
sind uns wichtig. Abschliisse
sind relevant, aber Begeiste-
rung zahlt mehr. Wir schatzen
Vielfalt, regionales Engagement
und den Willen, unsere Bauma-
schinenwelt mitzugestalten.

DARUM SOLLTEN SIE
BEI UNS ARBEITEN ...

Wir bieten ein dynamisches
Umfeld, in dem Ihre
Leidenschaft flr Bauma-
schinen aufbliiht. Sie werden
Teil eines Teams, das lhre
berufliche Entwicklung
fordert. Mit vielfaltigen
Projekten, einer offenen
Unternehmenskultur.

Berufseinstieg, Quereinstieg,
Seminar- und Abschlussarbeiten,
Werkstudierendentéatigkeiten,
Praktika, Praxisprojekte

Carolin Ziesmann
bewerbung@ziesmann.de
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Jobwegweiser flr
Akademiker*innen

Arbeiten im Landkreis Nordsachsen

Arbeiter-Samariter-Bund Kreisverband
Torgau-Oschatz e.V.

AWO Kreisverband Nordsachsen e.V.
BUCHHOLZ + PARTNER GmbH

Biiro Knoblich GmbH Landschaftsarchitekten
Flachglas Torgau GmbH

Grafendorfer Gefliigel- und Tiefkiihlfeinkost Produktions GmbH
Gritec GmbH

Landratsamt Nordsachsen

Mercer Torgau GmbH & Co. KG
Mitteldeutsche Flughafen AG

Profiroll Technologies GmbH

S&P Gruppe

Stadt Schkeuditz

Stadtwerke Delitzsch GmbH

Stadtwerke Torgau GmbH

STRABAG AG Direktion Sachsen/Thiiringen
WEFG-Wirtschaftsforderungsgesellschaft mbH
des Landkreises Nordsachsen

Ziesmann Baugerdte GmbH

Schulen im Landkreis Nordsachsen




BILDUNG GESTALTEN.

Schulen in Nordsachsen als attraktive Arbeitgeber fiir
Studierende und Berufseinsteiger:innen

Sie mochten junge Menschen auf ihrem Weg begleiten,
Unterricht aktiv gestalten und Schule weiterentwickeln?
Schulen in Nordsachsen bieten vielfaltige Moglichkeiten fiir
Praktika, Referendariate und den Berufseinstieg — mit
Perspektiven direkt in der Region.

Erasmus-Schmidt
Schule Delitzsch

DARUM SOLLTEN SIE BEI
UNS ARBEITEN ...

Praxisorientiertes Lernen,
intensive Berufsorientierung
und ein engagiertes Kollegium
bieten Raum, eigene |deen
einzubringen und
Bildungswege aktiv zu
begleiten. Wir setzen zudem
auf moderne Lernbedingungen
und Schulentwicklung.

Berufsschulzentrum
Eilenburg

DARUM SOLLTEN SIE BEI
UNS ARBEITEN ...

Vielfdltige Fachbereiche,
moderne Lern- und
Praxisraume sowie die enge
Verbindung von Schule und
Arbeitswelt schaffen ein
abwechslungsreiches Umfeld
mit Praxisbezug.

DIESE MOGLICHKEITEN BIETEN WIR ...

Orientierungs- und Blockpraktika
Referendariat

Seiteneinstieg

Berufseinstieg als Lehrkraft
padagogische Projekte

LEHREN. LERNEN. BLEIBEN.

Schulen in Nordsachsen bieten
Berufseinsteiger:innen die Chance,
mitzugestalten und Verantwortung in
einem abwechslungsreichen und
sinnsEE enden Arbeitsumfeld zu
Ubernehmen.

DAS ERWARTET SIE

+ vielfdlEge Schulformen

* engagiertes Kollegium

* Gestaltungsspielraum

* Entwicklungsmoglichkeiten
* regionale Netzwerke

kurze Wege

DARUM SOLLTEN SIE BEI
UNS ARBEITEN ...

Tradition und Moderne
verbinden: Unser Gymnasium
vereint ein breites Facher-
spektrum, moderne Lehrme-
thoden und die lebendige
Geschichte Torgaus — ideal fiir
junge Lehrkrafte, die in einem
motivierten Team gestalten

wollen.


https://www.erasmus-schmidt-schule.de
https://www.bsz-eilenburg.de/
https://johann-walter-gymnasium.de
https://schuldatenbank.sachsen.de/index.php?id=20&k_tid=255&utm_source=chatgpt.com

UNIVERSITAT

LEIPZIG

Career Service

UNSERE ANGEBOTE
FUR STUDIERENDE

Der Career Service unterstiitzt Sie beim erfolgreichen Berufseinstieg durch:

® Workshops und Seminare zu Berufseinstieg und Arbeitswelt

® Praktikums- und Stellenanzeigen unter jobportal.uni-leipzig.de

¢ Vortragsreihen mit Praktiker:innen aus verschiedenen Branchen
¢ Beratung zur beruflichen Orientierung

¢ Exkursionen in Untemehmen

¢ Bewerbungsunterlagencheck

® Mentoringprogramm

Universitat Leipzig, Career Service
GoethestraBBe 3-5 | 1. Etage | 04109 Leipzig
Telefon: +49 341 97-30030

CAREER SERVICE E-Mail: careerservice@uni-leipzig.de

. . . www.facebook.com/universitaet.leipzig.career.service
VO FAUusSScC h auen m |t We |t b | IC k ! www.instagram.com/career.service.uni.leipzig

www.uni-leipzig.de/careerservice




Brauchst du Unterstiitzung? Wir unterstiitzen dich gern!

Z/AROF. begleitet seit vielen Jahren Menschen in beruflichen
Umbruchssituationen: bei der beruflichen Orientierung und
beim Berufseinstieg, bei Umorientierung und im Berufs-
ausstieg. Mit individuellem Coaching stehen wir dir mit viel
Erfahrung und Know-how zur Seite.

Hier kommst du zu unserer Projektwebsite

-
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