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studienbeginn zum Wintersemester 
oder zum Sommersemester *
regelstudienzeit 3 bzw. 4 Semester *
abschluss Master of Arts (90 ECTS)

studienfachberatung 
Prof. Dr. Justus Engelfried 
+49 3461 46 – 3411 
justus.engelfried@hs-merseburg.de

* in Abhängigkeit der ECTS-Credits Ihres Bachelorabschlusses – 210 Credits: 3-semestriges 
Studium, Beginn zum Sommersemester, 180 Credits: 4-semestriges Studium, Beginn zum 
Wintersemester

Der Masterstudiengang  
Projektmanagement  
ermöglicht es mir, in  

unterschiedlichsten 
Branchen und weltweit  

zu arbeiten.

Catharina FiChelmann
Studentin Projektmanagement



Projektmanagement
Master of arts

Persönlich. 

Praxisnah. 

Passt.



Projektmanagement 
Zunehmend werden Unternehmen und Organisationen projektbezogen gesteuert.  
Projekte werden für die Erreichung spezieller Ziele formuliert.

 Æ Der Masterstudiengang Projektmanagement befähigt Sie, Projekte erfolgreich zu 
leiten und durchzuführen. 

 Æ Sie erkennen Risiken und minimieren diese, Sie organisieren Teamarbeit und den 
Informationsaustausch zwischen den Projektbeteiligten und weiteren Anspruchs-
gruppen.

 Æ Sie planen Ressourcen und Termine und kontrollieren den Projektfortschritt.
 Æ Sie führen selbstständig Beratungsprojekte durch.

 
StudienablauF

Anpassungssemester  Æ Anpassungsmodule (30 ECTS)

1. Fachsemester  Æ Module 1 – 6 (je 5 ECTS)

2. Fachsemester  Æ Module 7 – 12 (je 5 ECTS)

3. Fachsemester  Æ Masterseminar oder Praktikum (10 ECTS) und  
Masterarbeit / Kolloquium (20 ECTS)



Studieninhalte (auswahl)

Projekt- 
management

 Æ Bezugsystem Projektmanagement
 Æ Projektmanagement-Werkzeuge
 Æ Requirement Engineering und Scope Management
 Æ (Multi-)Projektcontrolling / Projektfinanzierung und Risikomanagement
 Æ Business English / Research Methods

Beratung  Æ Bezugsystem Beratung
 Æ Strategieberatung

Management  Æ Schlüsselkompetenzen und Mitarbeiterführung
 Æ Communication and Customer Relation Management
 Æ Six Sigma – Qualitätsmanagement
 Æ Umwelt- und Innovationsmanagement
 Æ Agiles Projektmanagement / Entrepreneurship
 Æ Wertorientiertes Management und strategisches Kostenmanagement
 Æ Change Management
 Æ Softwareberatung
 Æ Compliance
 Æ Social Responsibility and Ethics
 Æ Arbeitsrecht

 
beruFSPerSPektiven
Aktuelle Studien zeigen deutlich auf, dass der Bedarf an hochqualifizierten Projekt- 
managerinnen und -managern weiter wächst. Mit steigender Unternehmensgröße nimmt 
die Bedeutung sogar noch zu. Ihr Einsatzort ist überall dort, wo Projekte in die Realität 
umgesetzt werden sollen und demnach höchst vielfältig. Sie arbeiten in selbstständiger 
Tätigkeit oder angestellt in leitender Position und begleiten Projekte von der Vorplanung 
bis zum Abschluss.


